CONVENIO N° 343 -2016-MINEDU/VMGI-PRONABEC

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
PARA LA IMPLEMENTACION DE LA “BECA CATEDRATICO” ENTRE
EL PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y CR,EDITO EDUCATIVO Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional para la implementacion de la “Beca Catedratico” que
celebran de una parte EL PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y CREDITO
EDUCATIVO DEL MINISTERIO DE EDUCACION, en adelante PRONABEC,
con RUC N° 20546798152, con domicilio para los efectos en Av. Arequipa N°
1935 - Lince - Lima 14, debidamente representado por su Director Ejecutivo del
Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo, Lic. Sergio David Bravo
Cucci, identificado con DNI N° 09536762, designado mediante Resolucién
Ministerial N° 319-2016-MINEDU; y de la otra parte, la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA, con RUC N°
20143660754, a quien en adelante se le denominara LA ENTIDAD, con
domicilio legal en Portal Independencia N° 57, Plaza de Armas, Huamanga,
Ayacucho, representada por su Rector Dr. Homero Ango Aguilar, identificado
con DNI N° 10366954, designado mediante Resolucion Rectoral N° 465-2015-
UNSCH-R, de fecha 30 de julio de 2015, con facultades suficientes segun
consta en el Estatuto, en los términos y condiciones que se expresan en las
clausulas siguientes:

PRIMERA: LAS PARTES

1.1 El PRONABEC, es la Unidad Ejecutora N° 117 del Ministerio de
Educacién, que cuenta con autonomia técnica,
administrativa, econémica, financiera y presupuestal; encargado entre
otras, del disefio, planificacion, gestion, monitoreo y evaluacién de
becas y créditos educativos. Tiene por finalidad contribuir a la equidad
en la educacion superior garantizando el acceso a esta etapa, de los
estudiantes de bajos recursos economicos y alto rendimiento
académico, asi como su permanencia, culminacion y titulacion.

1.2. LA ENTIDAD, es una persona juridica de derecho privado,
independiente y autéonoma, sin fines de lucro cuya misién es formar
profesionales de alta calidad académica.

La Entidad esta dedicada a la educacién universitaria, a la promocion de
la investigacion y a la proyecciéon hacia la sociedad que tiene por
finalidad formar profesionales competitivos, comprometidos con la
creacion, desarrollo y difusién del conocimiento, basandose en la
investigacion cientifica y la extension universitaria.

SEGUNDA: ANTECEDENTES

2.1. Con la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 532-2015-MINEDU/NVMGI-
PRONABEC se aprueba el Expediente Técnico de la Beca Presidente de
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la Republica “Beca de Postgrado para estudios de Maestria dirigida a
catedraticos de Universidades Publicas — Beca Catedratico”, asi como la
relacién de Universidades y los costos para la ejecucion de la misma,
entre las cuales se encuentra incluida LA ENTIDAD.

2.2. Con el Informe N° 1785-2015-MINEDU/VMGI-PRONABEC-OBPOST la
Oficina de Becas Postgrado propone la suscripciéon de un Convenio
Especifico con LA ENTIDAD que establezca los términos de la
implementacion de la Beca Catedratico.

TERCERA: BASE NORMATIVA

El presente convenio tiene como base legal, los siguientes dispositivos:

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

3.6.
3.7.

3.8.
3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

Constituciéon Politica del Peru.

Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
Ley N° 30220 — Ley Universitaria.

Ley N° 30372 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2016.

Ley N° 28044 - Ley General de Educacién.

Decreto Ley N° 25762 - Ley Organica del Ministerio de Educacion,
modificada por la Ley N° 26510.

Decreto Legislativo N° 1071, que norma el Arbitraje.

Ley N° 29837 que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito
Educativo, modificado por la Sexta Disposicion Complementaria
Modificatoria de la Ley 30281 — Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el afio Fiscal 2015.

Decreto Supremo 013-2012-ED que aprueba el Reglamento de la Ley
29837 — Ley que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito
Educativo, modificado por los Decretos Supremos N° 008-2013-ED y 001-
2015-MINEDU, en adelante EL REGLAMENTO.

Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU - Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Educacion.

Resolucién Ministerial N° 0108-2012-ED que aprueba el Manual de
Operaciones — MOP del PRONABEC, modificado por la Resolucion
Ministerial N° 535-2015-MINEDU.

Resolucién Ministerial N° 156-2012-ED, que aprueba la Directiva N° 009-
2012-MINEDU/SG “Procedimientos para la aprobacién de Convenios a
ser suscritos por el Ministerio de Educacion”, modificada por la
Resolucién Ministerial N° 282-2012-ED.

Resolucion Ministerial N° 458-2014-MINEDU, que aprueba el Manual
para el uso del logotipo oficial e identidad grafica del Ministerio de
Educacioén.

Resolucién Directoral Ejecutiva N° 241-2013- MINEDU/VMGI-OBEC-
PRONABEC — Aprueba las “Normas que Regulan los Procedimientos del
Comité Especial de Becas” del PRONABEC, sus modificatorias y aquellas
normas que las reemplacen.



3.16. Resolucion Directoral Ejecutiva N°121-2015-MINEDU-VMGI- PRONABEC
-Aprueba el Manual para la suscripcion de Convenios y Adendas del
PRONABEC.

3.17. Resolucion Directoral Ejecutiva N° 501-2015-MINEDU/VMGI-PRONABEC
— Aprueba Texto Normativo que integra en un solo cuerpo las Normas
para Ejecucién de Subvenciones para Estudios en el Peru del
PRONABEC vy todas aquellas normas que las modifiquen y/o las
sustituyan.

3.18. Resolucion Directoral Ejecutiva N° 532-2015-MINEDU/VMGI-PRONABEC
-Aprueba el Expediente Técnico de la Beca Presidente de la Republica
“Beca de Postgrado para estudios de Maestria dirigida a catedraticos de
Universidades Publicas — Beca Catedratico”, en adelante LA BECA.

CUARTA: OBJETO

Establecer las bases de una relacion de mutua colaboraciéon entre LAS
PARTES para que los catedraticos de Universidades Publicas titulares de LA
BECA, en adelante LOS BECARIOS, desarrollen satisfactoriamente sus
estudios de Maestria en LA ENTIDAD subvencionados integralmente por EL
PRONABEC.

QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

5.1. Compromisos de LA ENTIDAD

De la difusion de LA BECA

5.1.1 Difundir a través de sus canales oficiales, las bases para el
otorgamiento de LA BECA, asi como sus procesos de admision a los
programas de maestria considerados elegibles para cada convocatoria.

5.1.2 Contemplar en periodos electorales, las normas establecidas en el
Reglamento de Propaganda Electoral, Publicidad Estatal y Neutralidad
en Periodo Electoral, aprobado por el Jurado Nacional de Elecciones
mediante Resolucion Jefatural N° 0304-2015-JNE, sus modificatorias y
aquellas que las reemplacen.

Del proceso de admision

5.1.3 Desarrollar un proceso de seleccion transparente, a fin de que las becas
que otorgue el PRONABEC, sean adjudicadas a favor de los docentes
catedraticos que cumplan los requisitos legalmente establecidos y los
criterios de admisiéon aprobados en las Bases del Concurso para el
otorgamiento de LA BECA.

5.1.4 Otorgar constancia de haber sido admitido, que indique obligatoria y
expresamente la siguiente informacién:

a. La fecha de inicio y fin de los estudios de posgrado, indicando dia,
mes y afo.




b. Los costos académicos (conforme a lo establecido en el Expediente
Técnico).

c. Calendario académico por semestre, del programa académico para
el cual fue otorgada la constancia de haber sido admitido,
debiendo guardar relacién con el tiempo en el que se desarrolla el
programa establecido en la Malla Curricular y/o Plan de Estudios,
incluyendo las materias referidas a practicas y/o sustentacion del
trabajo de investigacion, segun corresponda, y fichas de examenes,
practicas y entrega de notas las cuales, conjuntamente, en ningun
caso deben exceder de dos arios para los estudios de la Maestria.

Del servicio otorgado a los becarios

5.1.5 Garantizar el alto nivel de la plana docente encargada del desarrollo de
las clases de los programas de Maestria elegibles, con docentes
especializados y con grados académicos (Magister, Doctor).

5.1.6 Facilitar su infraestructura y el acceso a la biblioteca, laboratorios y
demas instalaciones que permitan al becario contar con la informacién
necesaria para su formaciéon académica.

5.1.7 Garantizar ambientes pedagdgicos adecuados para el desarrollo de las
clases, salas de trabajo, ambientes de investigacion y espacios de
esparcimiento concordantes con el bienestar personal y social del
becario.

5.1.8 Otorgar tutoria y asesoramiento en el desarrollo del proyecto
investigacion cientifica al becario.

5.1.9 Brindar el apoyo logistico necesario, cuando lo requiera el PRONABEC
para labores relacionadas a la ejecucién de LA BECA.

5.1.10 Brindar a LOS BECARIOS, en lo que a la convocatoria 2016 de LA
BECA se refiere, las maestrias elegibles indicadas en el Anexo N° 1
que forma parte integrante del presente Convenio. De haber nuevas
convocatorias en las que LA ENTIDAD resultara nuevamente declarada
elegible, se celebrara la correspondiente Adenda que asi lo estipule, asi
como los programas de postgrado elegibles, sus costos y calendarios
académicos.

5.1.11 Cumplir con el proceso de matricula de los becarios seleccionados por
el PRONABEC, en los programas de maestria elegibles de LA
ENTIDAD.

5.1.12 Respetar el Plan de Estudios o Malla Curricular de cada una de las
Maestrias antes mencionadas hasta la finalizacién de los estudios de
los becarios que inician sus estudios en el semestre 2016 - |, cuya
duracién, cronograma académico y demas servicios especificos que
otorgara LA ENTIDAD a los becarios, se detallan en el Anexo N° 2
Calendario Académico y Anexo N° 3 Plan de Estudios o Malla
Curricular que forman parte de este Convenio Especifico.

5.1.13 Otorgar Certificaciéon y/o Grado alcanzado por LOS BECARIOS.

Del Costo de los Servicios Académicos y la Facturacién de los
mismos

5.1.14 Otorgar a los BECARIOS los costos académicos contenidos en la
Resolucién Directoral Ejecutiva que aprueba el expediente técnico de
LA BECA. Los costos correspondientes a los dos afios de la maestria

que cursaran los becarios en los afios Académicos 2016 y 2017, se
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consignan en el Anexo N° 4, el cual forma parte integrante del presente
Convenio Especifico.

5.1.15 Facturar los servicios prestados de forma mensual. La factura
acompafada de un Informe detallado de los servicios prestados, segun
las "Normas para la Ejecucién de Subvenciones para estudios en el
Peru" deberan presentarse ante el Gestor asignado a LA ENTIDAD,
dentro de los primeros cinco (05) dias calendario del mes siguiente de
brindado el servicio al becario, con excepcién de los servicios
correspondientes al mes de diciembre, que se sujetan a las
instrucciones de PRONABEC.

5.1.16 Cobrar a LOS BECARIOS los cursos repetidos en funcion del valor del
crédito o del valor del curso. LA ENTIDAD no podra incluir dichos costos
en las facturaciones al PRONABEC, observando lo establecido en el
numeral 5.2.9 del presente Convenio.

De la permanencia de LOS BECARIOS en el Programa de
Postgrado en que fueron becados.

5.1.17 Informar y asesorar a LOS BECARIOS que se encuentran prohibidos de
cambiarse del programa de postgrado para el cual han sido declarados
becarios. Cualquier cambio que implemente o autorice LA ENTIDAD
sera causal de pérdida de beca y cualquier gasto generado en perjuicio
de LA ENTIDAD, sera de cuenta, cargo, costo y responsabilidad del ex
— becario, no del PRONABEC.

Del deber de informacion

5.1.18 Llevar un registro y control de asistencia a través de medios virtuales,
digitales e informaticos que evidencien la efectiva asistencia a clases
del becario, debiéndolo informar mensualmente al PRONABEC,
conforme a lo estipulado en las Normas para la Ejecucion de
Subvenciones para Estudios en el Peru’”.

5.1.19 Presentar dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la fecha
de culminacién de cada semestre académico, el reporte de notas o
resultados académicos y el avance del proyecto de investigacién, a fin
que el PRONABEC cuente con los elementos necesarios para continuar
otorgandole la subvencién econémica al becario y cancelar los servicios
brindados por la ENTIDAD a los becarios.

5.1.20 Comunicar a LOS BECARIOS y al PRONABEC, con un minimo de
treinta dias de anticipacion, cualquier modificacion al Plan de Estudios o
Malla Curricular contenidos en el Anexo 2, con la finalidad de celebrar la
Adenda modificatoria que corresponda.

5.1.21 Informar a LOS BECARIOS que deben cumplir con el Compromiso de

Servicio al Peru, consistente para esta beca, en retornar a laborar en su

Universidad de origen por el plazo de tres afios. Por tal motivo, LA

ENTIDAD debera abstenerse de realizar ofertas de trabajo ni de

investigacion para realizarlas en LA ENTIDAD ni tampoco entregar la

informacién del becario a empresas de recursos humanos o buscadoras
de talentos (head hunters).

De la Gestion y Evaluacion del Convenio




5.1.22 Participar en las reuniones convocadas por el PRONABEC y acordadas

5.2

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.
5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

previamente mediante comunicacion electrénica o por escrito con LA
ENTIDAD para fines de gestién y evaluacion del presente Convenio.

Compromisos del PRONABEC
De las actividades de difusion

Difundir informacién de las Bases del Concurso de la Beca Catedratico,
a través del portal Web y otras acciones mediaticas segun disponibilidad
presupuestal.
Coordinar con LA ENTIDAD la difusién de su Link en el portal web del
PRONABEC.

De los procesos de Convocatoria y Seleccion

Realizar los procesos de la Convocatoria y otorgamiento de LA BECA.
Brindar informacion a LA ENTIDAD del proceso de seleccion y
otorgamiento de LA BECA.

Disponer las acciones necesarias para que LOS BECARIOS de la
Convocatoria 2016 de LA BECA inicien clases en los programas de
maestria declarados elegibles en el mes de abril de afio 2016.

De la informacion sobre la condicion de LOS BECARIOS

Notificar a LA ENTIDAD las resoluciones emitidas por el PRONABEC

que disponen:

a. Aplicaciéon de sanciones a LOS BECARIOS por incumplimiento de
sus obligaciones: amonestacion y pérdida de beca;

b. Aprobacién de las renuncias de LOS BECARIOS.

c. Aceptacion o denegatoria de las solicitudes de suspension de LOS
BECARIOS por un semestre o afio académico, segun corresponda.

De los Pagos

Disponer mensualmente, en via de subrogacién, los pagos a LA
ENTIDAD. PRONABEC subvenciona a los becarios los costos directos
y/o indirectos en base a las normas establecidas en el Reglamento de la
Ley N° 29837 asi como en el expediente técnico y las bases de cada
beca, y se ejecutan conforme a lo establecido en las “Normas para la
Ejecucién de Subvenciones para Estudios en el Perd” y de acuerdo al
detalle de la estructura de costos que se incluye en el Anexo N° 3 de
este Convenio Especifico.

. En ningun caso el PRONABEC subvenciona la repeticion de cursos

desaprobados, ni los casos de suspension o pérdida de beca a partir de
ocurridos los hechos que determinan los mismos.

. Coordinar con LA ENTIDAD los pagos de los derechos de tramite para

el otorgamiento del grado de maestro.

Compromisos Comunes

. Elaborar anualmente un plan de trabajo en conjunto, para lograr la plena

materializacion de los compromisos contenidos en el presente convenio.




Este debe ser presentado dentro de los tres primeros meses siguientes
a la firma del convenio o del inicio del afio calendario, segun
corresponda.

5.3.2. Informar anualmente, respecto a los resultados de la cooperacién
derivada del presente convenio, identificando los posibles
inconvenientes y posibilidades de mejora en la ejecuciéon del mismo.

5.3.3. Proyectar una imagen de servicio a la comunidad.

SEXTA : FINANCIAMIENTO

EL PRONABEC asume el costo de subvencionar las becas que otorga con la
finalidad que los becarios accedan, permanezcan y culminen sus estudios,
hasta la obtencion del titulo habilitante para el ejercicio de la carrera elegida, en
funcion de los conceptos indicados en el numeral 5.2.7 ut supra. El
financiamiento correspondiente a EL PRONABEC se otorga conforme a los
créditos presupuestarios asignados anualmente por las leyes anuales de
presupuesto publico y a la Ley N° 28411 — Ley General de Sistema Nacional de
Presupuesto del Peru. La cancelacién de los servicios educacionales brindados
por LA ENTIDAD a LOS BECARIOS se sujeta a lo dispuesto en las “Normas
para la Ejecucion de Subvenciones para estudios en el Peri” del PRONABEC.

SEPTIMA : COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

7.1. Para el adecuado seguimiento, supervision y monitoreo del
cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente convenio,
las partes acuerdan designar a continuacion a sus Coordinadores
Interinstitucionales:

Por PRONABEC

e Titular . Director Ejecutivo de PRONABEC

e Alternos : Jefe de la Oficina de Becas Postgrado del
PRONABEC.

Por LA ENTIDAD

e Titular . Rector de la Universidad Nacional de San Cristobal
de Huamanga
e Alterno . Director de la Escuela de Posgrado de la Universidad

Nacional de San Cristébal de Huamanga

7.2. PRONABEC y LA ENTIDAD, podran sustituir a sus coordinadores
interinstitucionales cuando lo - estimen pertinente, debiendo
comunicarselo por escrito a la otra parte.

7.3. El cambio de los coordinadores surtira efecto a los siete (07) dias
calendarios de recibida la respectiva comunicacion.

OCTAVA: VIGENCIA

La vigencia del presente convenio sera a partir del 07 de diciembre de 2015 y
se extendera hasta el término de los estudios de los becarios, de acuerdo al
calendario académico que consta en el Anexo 2 del presente convenio,



pudiendo prorrogarse previa suscripcion de las adendas y/o clausulas
adicionales respectivas.

Toda Adenda derivada del presente convenio se sujeta al plazo maximo
establecido en este documento.

Finalizado el plazo de vigencia, se mantendran vigentes los compromisos
asumidos por las partes, hasta el cumplimiento y/o ejecucion total de los
mismos.

NOVENA : MODIFICACIONES AL CONVENIO

Cualquier modificacion, restriccion, ampliacion o prérroga del presente
convenio se realizara por acuerdo de ambas partes y se formalizara mediante
Adenda que, debidamente suscrita, formara parte integrante del presente
convenio.

DECIMA : RESOLUCION

10.1. Son causales de resolucion del presente Convenio de Cooperacion
Interinstitucional, las siguientes:

10.1.1 La imposibilidad de desarrollar el objeto del convenio.

10.1.2 El incumplimiento de cualquiera de los compromisos
establecidos en el convenio. Para ello, bastara que la parte
afectada notifique el incumplimiento a la otra, dentro de los 15
dias calendarios siguientes de producida la causal, Si
transcurridos 15 dias calendarios de imputado el incumplimiento
sin que éste haya sido subsanado, la parte afectada podra
expresar su voluntad de resolver el convenio.

10.1.3 El comun acuerdo de LAS PARTES.

10.1.4 La decision unilateral de alguna de las partes, en cuyo caso la
parte que invoca la resolucion, debera cursar notificacion escrita
a la otra, motivando su voluntad de resolver el convenio.

10.1.5 La suspension o retiro por parte del PRONABEC de la condicion
de elegible de las instituciones de educacién superior, en la
medida en que su situacién o calidad educativa varie con el
tiempo.

10.2. Son efectos de la resolucion del Convenio, los siguientes:

10.2.1. La resolucion tendra efecto a partir de la fecha de culminacion
del periodo académico en curso, salvo que las partes acuerden
un plazo distinto en el caso del numeral 10.1.3.

10.2.2.Con su previo consentimiento y cuando corresponda, los
becarios que venian realizando estudios en LA ENTIDAD,
podran ser trasladados a otra institucion educativa con la
finalidad de continuar sus estudios.

10.2.3. A excepciéon de la resolucién por la causal establecida en el
numeral 10.1.1, en caso LOS BECARIOS vieran por conveniente
no trasladarse a otra institucion de educacién superior para
culminar sus estudios, las obligaciones se mantendran vigentes




realizando nuevas convocatorias a concurso de becas que
tengan como objetivo enviar nuevos becarios con destino a LA
ENTIDAD.

10.2.4. La resolucién del convenio no afectara las actividades ni las
obligaciones que las partes estén desarrollando, las cuales
deberan cumplirse hasta la fecha de efectivizacion de la
resolucién, a excepcion de lo establecido en el numeral 10.2.4.

10.2.5. Las partes declaran y dejan expresa constancia que adoptaran
todas las medidas que sean necesarias para evitar o minimizar
perjuicios tanto a ellas como a terceros y, en especial, a LOS
BECARIOS.

DECIMO PRIMERA : SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia, discrepancia o reclamacién derivada del presente
convenio, incluidas las de su caducidad, nulidad o invalidez, ejecucion,
cumplimiento o interpretacion, seran resueltas mediante el trato directo de sus
coordinadores interinstitucionales, actuando de buena fe y en funcién de la
comun intencidon de las partes para la celebracidon de este convenio. De
persistir la controversia, las partes expresan su voluntad de someterla a un
arbitraje de conciencia o equidad, cuyo laudo tendra la calidad de unico,
definitivo, inimpugnable y obligatorio para las partes, no pudiendo ser recurrido
ante el Poder Judicial ni ante ninguna instancia administrativa. Al efecto, las
partes en un plazo de cinco dias utiles, deberan designar de mutuo acuerdo al
arbitro Unico de conciencia o equidad que debera avocarse al conocimiento de
la causa y laudarla. Vencido el plazo sin que las partes lo hayan designado,
cualquiera de ellas podra solicitar al Centro de Arbitraje de la Camara de
Comercio de Lima que lo designe de entre sus arbitros habiles. Una vez
asumido el cargo y recibidas las posiciones de las partes, el laudo de
conciencia o equidad debera ser emitido en un plazo de quince dias utiles.

DECIMO SEGUNDA : DISPOSICIONES FINALES

12.1. EI PRONABEC y LA ENTIDAD dejan expresa constancia que sus
respectivos domicilios son las direcciones que se mencionan en la
introduccién del presente documento, donde validamente se haran llegar
entre si las comunicaciones y/o notificaciones a que hubiera lugar
durante la ejecucion de este convenio.

12.2. Toda variacién de los domicilios fijados por LAS PARTES, debera ser
comunicada por escrito a la otra parte y tendra eficacia y oponibilidad a
partir del décimo (10) dia calendario de ser comunicada.

12.3. El presente convenio no afecta la autonomia de las instituciones en el
ejercicio de sus funciones, en concordancia con lo dispuesto en el
Articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru.

12.4. La suscripcion de este Convenio, asi como la relacion interinstitucional
entre las partes se rige por lo establecido en la Ley 29837, Ley que crea
el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo, modificado por la
Sexta Disposicion Complementaria Modificatoria de la Ley 30281 — Ley
de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2015; por su
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 013-2012-ED vy
modificado por los Decretos Supremos N° 008-2013-ED y 001-2015-
MINEDU, asi como por su Manual de Operaciones aprobado y
modificado por las Resoluciones Ministeriales N° 108-2012-ED y 535-




2015-MINEDU; la Resolucion Directoral Ejecutiva N° 501-2015-
MINEDU/VMGI-OBEC-PRONABEC - Aprueba Texto Normativo que
integra en un solo cuerpo las Normas para Ejecucion de Subvenciones
para Estudios en el Peru del PRONABEC; y las modificatorias de estas
normas y/o aquellas que las reemplacen.

En sefal de absoluta conformidad, se procede a suscribir el presente convenio,
en dos (02) ejemplares. .1677 .

POR PRONABEC

ro Ango Aguilar
Rector

Fecha 19 DIC. 2016
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ANEXO N° 01

PROGRAMAS O MAESTRIAS ELEGIBLES

ENTIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE
HUAMANGA

SEDE CIUDAD UNIVERSITARIA S/N

COMPONENTE POSGRADO

BECA Beca Presidente de la Republica “Beca de Posgrado
para estudios de Maestria dirigida a Catedraticos de
Universidades Publicas- Beca Catedratico”

N°| DENOMINACION DE LOS PROGRAMAS DE DURACION
MAESTRIA
01 | Maestria en Ciencias Econdémicas, Mencién 02 afios
Gestion Publica
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ANEXO N° 02
CALENDARIO ACADEMICO

MAESTRIAS Maestria en Ciencias Econdmicas, Mencion Gestion
Publica
CONVOCATORIA | 2016-2017
SEMESTRE |
INICIO DE CLASES 09 de julio de 2016
EVALUACIONES DE PROCESO |permanente
ULTIMO DiA DE CLASES 29 -10 de 2016
ENTREGA DE TRABAJOS
FINALES 28 -10-2016
PUBLICACION DE NOTAS 02-11-2016
SEMESTRE Il
INICIO DE CLASES 05-11-2016
EVALUACIONES DE PROCESO |Permanente
ULTIMO DIiA DE CLASES 25-02-2017
ENTREGA DE TRABAJOS
FINALES 24-02-2017
PUBLICACION DE NOTAS 01-03-2017
SEMESTRE Il
INICIO DE CLASES 11-03-2017
EVALUACIONES DE PROCESO |Permanente
ULTIMO DIiA DE CLASES 07-07-2017
ENTREGA DE TRABAJOS
FINALES 24-06-2017
PUBLICACION DE NOTAS 07-07-2017
SEMESTRE IV
INICIO DE CLASES 23-07-2017
EVALUACIONES DE PROCESO |Permanente
ULTIMO DIiA DE CLASES 23-10-2017
ENTREGA DE TRABAJOS
FINALES 15-10-2017
PUBLICACION DE NOTAS 27-10-2017
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ANEXO N° 03
PLAN DE ESTUDIOS

MAESTRIAS Maestria en Ciencias Econdmicas, Mencion Gestidn

Publica

CONVOCATORIA | 2016-2017

SEMESTRE | CREDITOS
GP-601 Reforma y Modernizacion del estado 4
GP-603 Gerencia Publica por resultados 4
GP-605 Desarrollo Local y Regional 4
Electivo 4
Total de créditos del semestre 16
SEMESTRE Il CREDITOS
GP-602 Politicas Publicas 4
GP-604 Planificacion Estratégica en el Sector Publico 4
GP-605 Gestién del Presupuesto Publico 4
Electivo 4
Total de créditos del semestre 16
SEMESTRE Il CREDITOS
GP-701 Gestion de Personas en la Administraciéon Publica 4
GP-703 Disefio y Ejecucion de Proyectos Sociales 4
GP- 705 Metodologia de la Investigacion Cientifica 4
Electivo 4
Total de créditos del semestre 16
SEMESTRE IV CREDITOS
GP-702 Direccién Estratégica 4
GP-704 Gobierno y Participacion Ciudadana 4
GP-706 Seminario de tesis 4
Electivo 4
Total de créditos del semestre 16

TOTAL CREDITOS DEL PROGRAMA |
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ANEXO N° 04

CONCEPTOS Y MONTOS POR SERVICIOS ACADEMICOS
(Por Becario en Soles)

MAESTRIAS

Maestria en Ciencias Econdmicas, Mencién Gestion

Publica

SERVICIOS ACADEMICOS - SEMESTRE |

" CUOTA COSTO COSTO
N CONCEPTO N° UNITARIO MES DE PAGO TOTAL
1 | Matricula 01 100.00| 23-06-2016 100.00
y 350.00| 30-06-2016
. 2 350.00| 27-07-2016
2 | Pensiones 3 350.00| 31-08-2016 1,400.00
4 350.00| 30-09-2016
SERVICIOS ACADEMICOS - SEMESTRE Ii
5 CUOTA COSTO COSTO
N CONCEPTO N° UNITARIO MES DE PAGO TOTAL
1 | Matricula 01 100.00| 26-10-2016 100.00
1 350.00| 30-11-2016
: 2 350.00| 30-12-2016
2 1.400.00
Pensiones 3 350.00| 30-01-2017
4 350.00| 28-02-2017
SERVICIOS ACADEMICOS - SEMESTRE Il
5 CUOTA COSTO COSTO
N CONCEPTO N° UNITARIO MES DE PAGO TOTAL
1 [Matricula 01 100.00| 01-03-2017 100.00
y 350.00| 31-03-2017
: 2 350.00| 28-04-2017
1.400.00
2, |Fensiones 3 350.00| 31-05-2017 40
4 350.00| 30-06-2017
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SERVICIOS ACADEMICOS - SEMESTRE IV

6 CUOTA COSTO COSTO
N CONCEPTO N° UNITARIO MES DE PAGO TOTAL
1 |Matricula 01 100.00| 26-06-2017 100.00
1 350.00| 31-07-2017
. 2 350.00( 31-08-2017
2 |Pensiones 1,400.00
3 350.00| 29-09-2017
4 350.00| 31-10-2017
3 | Titulacién 1 1,190.00 1,190.00
COSTOS POR CREDITOS
COSTO TOTAL
PERIODO c“,gTA POR N° CREDITOS ?gﬂf
PENSIONES
Semestre 1 1 1,400.00 14 100.00
Semestre 2 2 1,400.00 14 100.00
Semestre 3 3 1,400.00 14 100.00
Semestre 4 4 1,400.00 14 100.00
\
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