ADENDA N° 002 AL CONVENIO N° 0327-2012-MINEDU

ADENDA N° 002 AL CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
PARA LA IMPLEMENTACION DE BECAS Y CREDITOS EDUCATIVOS ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD DEL PACIFICO

Conste por el presente documento, la Adenda N° 002 al Convenio N° (327-2012-
MINEDU, del 18 de setiembre de 2012, en adelante EL CONVENIO, que celebran, de
una parte, EL MINISTERIO DE EDUCACION, con RUC N° 20131370998, al que en
adelante se denominara EL MINISTERIO, con domicilio en la Calle Del Comercio N° 193,
San Borja, debidamente representado por el Dr. Rall Choque Larrauri, Director Ejecutivo
del Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo — PRONABEC, con delegacion de
facultades y atribuciones otorgadas mediante Resolucion Ministerial N° 014-2014-
MINEDU; y, de otra parte, la UNIVERSIDAD DEL PACIFICO, con RUC N° 20109705129,
a la que en adelante se denominara LA UNIVERSIDAD, con domicilio en la Av. Salaverry
N® 2020, distrito de Jesls Maria, debidamente representada por su Gerente General, Sr.
Miguel Ricardo Bravo Tantalean, identificado con DNI N* 10718242, segun poder inscrito
en la Partida Electrénica N® 03001812 del Registro de Personas Juridicas de Lima; seguln
los términos y condiciones que se expresan en las clausulas siguientes:

PRIMERA: ANTECEDENTES

T el -,1 1. El 18 de setiembre de 2012 EL MINISTERIO y LA UNIVERSIDAD, en adelante LAS

/ \:\  PARTES, formalizaron la celebracion de un Convenio de Cooperacion
Interinstitucional para la implementacién de Becas y Créditos Educativos, en
adelante EL CONVENIO, para que los beneficiarios de una beca otorgada por el
Programa Macional de Becas y Crédito Educativo — PRONABEC, en adelante LOS
BECARIOS, puedan desarrollar sus estudios en LA UNIVERSIDAD.
1.2. El 19 de julio de 2013 LAS PARTES suscribieron la Adenda N° 001 mediante la cual
se establecen las bases sobre las cuales LA UNIVERSIDAD debera brindar el
servicio de Tutoria y se adecua el Convenio al Reglamento de la Ley N° 20837.

o,s_mm,l,@“ SEGUNDA: OBJETIVO DE LA ADENDA

.1. Establecer el monto y la estructura de costos de los servicios académicos a prestar a
los becarios por LA UNIVERSIDAD durante el ano fiscal 2014.

. Establecer el contenido, monto y estructura de costos del servicio de ensenanza de
idioma extranjero a prestar a los becarios por LA UNIVERSIDAD durante el ano fiscal
2014,

. Ampliar y precisar el contenido del Convenio en lo referente a las obligaciones de LA
UNIVERSIDAD con respecto al Ciclo de Nivelacién o Ciclo “0", al servicio de tutoria,
la presentacién de informes, comprobantes de pago y ofras vinculadas al pago de
subvenciones a becarios o servicios prestados por LA UNIVERSIDAD.

2.4, Establecer las pautas para el otorgamiento de viabilidad e implementacién del
cambio de carrera por LA UNIVERSIDAD cuando este sea autorizado por EL
MINISTERIO.

2.5. Precisar las acciones a implementarse en el caso de suspensién o retiro del caracter
de elegibilidad a LA UNIVERSIDAD.

TERCERA: ESTABLECER MONTO Y ESTRUCTURA DE COSTOS ACADEMICOS
2014
e “\Estab!ecer que para el ejercicio fiscal 2014, el monto y estructura de costos de los
o
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CUARTA : PRECISAR CONTENIDO, MONTO Y ESTRUCTURA DE COSTOS DE
ENSENANZA DE IDIOMA EXTRANJERO 2014

4.1. Precisar que los alumnos de LA UNIVERSIDAD, al culminar los estudios
profesionales elegidos deben haber concluido y aprobado los estudios de idioma
extranjero hasta el nivel requerido para la obtencion del grado o titulo profesional
correspondiente segun el Plan de Estudios.

4.2. El servicio de ensefanza de idioma extranjero, en especifico de la ensefianza de
idioma Ingles, que brinda LA UNIVERSIDAD a través de su Centro de Idiomas se
desarrollara de la siguiente manera:

Nivel: Basico v Pre-Intermedio

Modalidad Presencial

Duracién 6 ciclos de 51 horas cronologicas cada uno.

Descripcidn del | « Dictado de clases de inglés en grupos de 15 alumnos
Servicio COMo Maximo.

Materiales * [ o0s materiales de estudio tienen un costo aproximado
necesarios de S/.140.00 y duran para 3 ciclos de estudio.

Nivel: Intermedio e Intermedio Superior

Modalidad Presencial

Duracion 6 ciclos de 51 horas cronolégicas cada uno.

Descripcién del | « Dictado de clases de inglés en grupos de 15 alumnos
Servicio COMo Maximao.

necesarios + |Los materiales de estudio tienen un costo aproximado

de 5/.140.00 y duran para 3 ciclos de estudio.

Establecer que para el ejercicio fiscal 2014, el monto y estructura de costos de la
ensefnanza de idioma extranjero, en especifico de la ensefianza de idioma inglés,
que prestara LA UNIVERSIDAD a los becarios son los que constan en el Anexo N°
2 de esta adenda. La descripcion de las competencias comunicativas a alcanzar
con el Programa de ensefianza del idioma inglés se encuentran el Anexo N° 3 de
esta Adenda.

INTA: AMPLIAR O PRECISAR EL CONTENIDO DEL CONVENIO
Modificar el literal e) del numeral 5.3 de la Clausula Quinta "De los Compromisos de
LA UNIVERSIDAD" de EL CONVENIO, el mismo que quedara redactado conforme

<ri al siguiente texto:

«e) LA UNIVERSIDAD facturard los servicios prestados cada dos meses, segln
cronograma que LA UNIVERSIDAD enviara al inicic de cada afio. La factura
debera ser acompanada de un Informe detallado de los servicios prestados,
emitidos de acuerdo a los formatos "J" y "H" respectivamente, de las “Normas
para la Ejecucion de Subvenciones para estudios en el Peru”, deberan
presentarse ante el Gestor de IES o la Unidad de Enlace Regional dentro de
los primeros cinco (5) dias calendario del periodo bimensual siguiente de
brindado el servicio.»

5.2. Precisar, respecto del servicio de Tutoria a brindarse durante el 2014 lo siguiente:

5.2.1.LA UNIVERSIDAD aplicara su propio sistema de tutoria a LOS BECARIOS,
sometiéndose a la supervision y en estrecha coordinacién con EL
MINISTERIO en la consecucién de sus logros.

§.2.2.LA UNIVERSIDAD asume los costos del Programa de Tutoria en relacién con
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3.

procedimientos y procesos de la tutoria. Por lo tanto, EL MINISTERIO se
deslinda de la responsabilidad de realizar pago alguno por concepto del
servicio de Tutoria.

5.2.3.EIl objetivo general del Programa de Tutoria de LA UNIVERSIDAD para con
LOS BECARIOS es ofrecer una atencién personalizada con el fin de reforzar
sus competencias y caracteristicas emocionales, y asl favorecer sus procesos
de aprendizaje y toma de decisiones, contribuyendo a su formacién integral,
de acuerdo a los objetivos institucionales planteados por LA UNIVERSIDAD.

5.2.4.Es deber simultaneo, tanto de LA UNIVERSIDAD como de EL MINISTERIC,
realizar el monitoreo del servicio de tutoria brindado a los becarios, con la
finalidad de realizar los ajustes y mejoras necesarias para el desarrollo
exitoso de sus estudios superiores.

5.2.5.LA UNIVERSIDAD brindara las facilidades (convocatoria, espacios fisicos)
previa coordinacion, para el seguimiento o recojo de informacion académica o
socio emocional de LOS BECARIOS, que deberd ser proporcionada por
estos.

5.2.6.LAS PARTES acuerdan que a la finalizacion de cada ciclo o semestre
académico, previa coordinacion de las partes, se realizara una reuniéon que
permita recoger la experiencia y los resultados del servicio otorgado.

Precisar, respecto del Ciclo "0" (cero) lo siguiente:

5.3.1.Los cursos del Ciclo “0" son Nivelacion en Lenguaje, Nivelacién en
Matematica y Nivelacion en Informatica. Estos cursos son requisitos de otros
cursos como Lenguaje 1, Matematica 1 e Informatica para los Negocios.

5.3.2.Los tres cursos son transversales a todas las carreras de la Universidad del
Pacifico y corresponden al Ciclo "0" de cada uno de los Planes de Estudio de
LA UNIVERSIDAD.

5.3.3. El cumplimiento de todos los requisitos del Plan de estudios es indispensable
para otorgar el grado académico que corresponda, incluyendo la aprobacion
de los tres cursos nivelatorios, sin lo cual no podrian avanzar en sus estudios.

5.3.4.El contenido de los cursos es determinado por los Departamentos
Academicos de Humanidades, de Economia y de Finanzas de LA
UNIVERSIDAD.

5.3.5.La duracién de los cursos es de un ciclo académico vy las fechas de inicio y fin
estan establecidas en el Calendario Académico de LA UNIVERSIDAD.

Ampliar la clausula quinta de EL CONVENIO referida a los Compromisos de LA
UNIVERSIDAD, con los siguiente numerales:

“Otros Compromisos de la Universidad

5.9 |Informar dentro de los primeros 30 dias calendario de cada afo, el
cronograma académico que LA UNIVERSIDAD desarrollara durante todo el
ano. Debera determinarse la fecha de inicio y término por ciclo, semestre o
afio academico, seglin corresponda.

El cronograma correspondiente al afio 2014 consta en el Anexo N° 4
“Cronograma Académico” que forma parte de esta Adenda.

5.10 Remitir anuvalmente la malla curricular de carreras elegibles a la Oficina de
Becas correspondiente o a la Oficina de Administracion/Area de
Subvenciones.

5.11 Precisar que para Iimplementar el cambio de carrera dentro de LA
UNIVERSIDAD, al amparo del numeral 38.1 del Reglamento de la Ley N°
29837, LA UNIVERSIDAD debera implementar el cambio de carrera a partir
de la fecha en que el PRONABEC notifique la Resolucion que lo concede.




Para tal efecto, el becario debera haber obtenido previamente la respectiva
aprobacion de LA UNIVERSIDAD.

5.12 LA UNIVERSIDAD declara conocer que en caso el PRONABEC denegara el
cambio de carrera, si hubiera permitido al becario matricularse o iniciar
estudios en la nueva carrera, el PRONABEC considerara haberse producido
el abandono de los estudios para los que fue becado el becario, implicando la
pérdida de su beca y la no cobertura de los estudios realizados por el becario
sin aprobacion del PRONABEC en una carrera diferente para la cual fue
becado.”

5.5. Precisar que la informaciéon Académica incluye la de ensefianza de idioma
extranjero cuando LA UNIVERSIDAD la otorga a través de su Ceniro de |diomas.

5.6. Precisar que la obligacién de brindar informacién académica y reporte de asistencia
contenida en el inciso 5.2 literal ¢) de EL CONVENIO, deben cumplirse de la
siguiente manera:

Reporte de Asistencia: A los 70 dias calendario siguientes a la fecha de inicio
de clases de acuerdo al cronograma informado.

Reporte de Notas: Dentro de los 30 dias calendario siguientes a la fecha de
enfrega de notas acuerdo al cronograma informado.

Para el afio 2014, las fechas de entrega de Informes se establecen en el Anexo
N° 5 “Cronograma de Presentacion de Informes”™ que forma parte de esta
Adenda.

5.7. Precisar que las subvenciones a pagarse son Unicamente las que se encuentran
contenidas en los anexos de la presente adenda.

5.8. Precisar que sera causal de resolucién del convenio que el PRONABEC suspenda
o retire el caracter elegible de las instituciones de educacion superior, en la medida
en que su situacion o calidad educativa varie con el tiempo. En este caso, con su
previo consentimiento, los becarios que venian realizando estudios en LA
UNIVERSIDAD podran ser trasladados a otra institucién educativa con la finalidad
de continuar sus estudios en la misma carrera u otra afin, y el convenio quedara
resuelto de pleno derecho. En caso los becarios vieran por conveniente no
trasladarse a otra Institucion Educativa Superior para culminar sus estudios, las
obligaciones se mantendran vigentes entre las partes exclusivamente respecto de
estos becarios, no realizando nuevas convocatorias a concurso de becas que
tengan como objetivo enviar nuevos becarios con destino a LA UNIVERSIDAD.

SEXTA : VIGENCIA DE LA ADENDA
Las partes le asignan a los articulos contenidos en esta Adenda, vigencia a partir del afio
2014.

En sefal de conformidad plena, se procede a suscribir la presente adenda en tres (3)
ejemplares.

...................................

~/BL/MNISTERILATaUr
Direclor Ejacutivo (2)
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ANEXO N° 1

CONCEPTOS Y MONTOS DE SERVICIOS ACADEMICOS
(Por becario, en Nuevos Soles)

ADENDA N° 002

CONVENIO N® 327-2012-MINEDU

ENTIDAD UNIVERSIDAD DEL PACIFICO
COMPONENTE PREGRADO

PERIODO 2014

|. CICLO DE NIVELACION O CICLO “0”
SERVICIOS ACADEMICOS

N Concepto N® Cuotas Costo Unitario Total

1 | Derecho de Inscripcién 1 300.00 300.00
2 | Matricula 1 245.00 245.00
3 | Pensiones’ 5 2,041.70 10,206.00

ll. CICLO REGULAR?
lll. SERVICIOS ACADEMICOS

N Caoncepto N® Cuotas Costo Unitario Total

1 | Matricula 1 245.00 245.00
2 ggfl‘z:'f’"es dB-gresantes 5 2,608.20 13,041.00

Pensiones de alumnos de P
3 afios antarioresd 10 2,608.20 26,082.00
OTROS SERVICIOS

N® Conceplo N® Cuotas Costo Unitario Total

1 | Carné universitario 1 11.00 11.00

i Pensidn equivalente a 18 Créditos. Costo del Crédito 5/.567.00

? Costo por Ciclo o Semestre Académico

? Pension equivalente a 23 Créditos. Costo del Crédito 5/,567.00

* Alumnos de afios anteriares cursan 2 ciclos regulares durante el afio
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ANEXO N° 02
CONCEPTOS Y MONTOS DE SERVICIOS DE ENSENANZA DEL IDIOMA
INGLES
(Por becario, en Nuevos Soles)

ADENDA N° 002

CONVENIO N° 327-2012-MINEDU
ENTIDAD UNIVERSIDAD DEL PACIFICO
COMPONENTE PREGRADO

PERIODO 2014

SERVICIOS ACADEMICOS - CICLO BASICO,PRE-
INTERMEDIO,INTERMEDIO O INTERMEDIO SUPERIOR
Ne® Concepto N Cuotas Costo Unitario Total
1 | Pensidn 3 712.50 2.137.50
2 | Libros de texto 2 140.00 280.00
TOTAL 2,417.50
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ANEXO N° 3

DESCRIPCION DE COMPETENCIAS COMUNICATIVAS DEL PROGRAMA
“COMMUNICATION LEVEL” e —

Programa: Communication Level

Nivel: Elemental
Cursos: CL1, CL2, CL3
Serie: Global

Communication Level 1

Unidad 1

Competencias

v" Describir objetos y sus usos
v Descubrir y hablar sobre preferencias y actividades
v Establecer contactos, presentarse

v" Conocer y utilizar el alfabeto

v" Enumerar en forma secuencial

Unidad 2
_Competencias

v _Elaborar y contestar preguntas sobre origen y procedencia
| ¥ Elegir un lugar para vivir considerando factores importantes
¥ Identificar las diferentes nacionalidades
v' Describir un dia cotidiano indicando horas
v Diferenciar los sonidos /s/ v /z/ al final de las palabras

Unidad 3 _
Competencias } 7]
v Hablar sobre la familia y describir a sus miembros

¥ Entonacion de preguntas

v"_Preguntar y contestar sobre amigos y las actividades que estos realizan

v Enfatizar las palabras al mostrar interés en una conversacion

Communication Level 2

Unidad 4

Competencias

¥" Describir lugares resaltando sus instalaciones y mobiliario
v Ofrecer y responder a invitaciones de comida

v Discriminar y pronunciar los sonidos consonantes

Unidad 5

¥ Visitar un cine y hablar sobre los tipos de peliculas

+ v Dialogar sobre programas de television

v" Discutir sobre habitos televisivos

¥" Diferenciar y reproducir sonidos vocales en ciertas palabras

ur 1oAD Ot 1_‘_\.(."';:_!\5
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Unidad 6
Competencias
v"_Describir ocupaciones y discutir sobre los beneficios laborales

v'_Mostrar y comentar acerca de habilidades en el trabajo

v" Hablar sobre tipos de escuelas en el pais

v Dialogar sobre cursos académicos

v'_Formular y responder preguntas en una entrevista de trabajo

_Unidad 7

Competencias
v Reportar las noticias

3
— |

v Mantener conversaciones telefonicas

v Expresar opiniones sobre el clima

v _Describir los acontecimientos en la historia de una persona

¥ Diferenciar y reproducir los sonidos /h/ v /w/

Communication Level 3

Unidad 8
Competencias
v _Formular y contestar preguntas en una encuesta sobre el transporte

|
- =

v Departir sobre viajes

v" Hablar sobre cambios demogréaficos

v" Localizacion: Preguntar y dar direcciones

v Expresar sentimientos y emociones

Unidad 9

Competencias
v _Hablar sobre temas ecoldgicos

¥ Marrar eventos de su vida

v Narrar tradiciones peruanas

v" Hablar acerca de problemas de salud

v Describir caracteristicas fisicas de las personas

Unidad 10

Competencias
v' Elegir actividades de su tiempo libre

\ ¥~ Conversar sobre planes del fin de semana

| 1]v" Describir los lugares a visitar en una ciudad

/4 ¥ Preguntar sobre deportes

¥ Explicar un juego o deporte

Programa: Communication Level
Nivel: Pre-Intermedio

Cursos: CL4, CL5, CL6

Serie: Global

ommunication Level 4

Unidad 1
Competencias
¥ Comentar acerca de las relaciones familiares y amicales

v" Discutir sobre las relaciones personales

v_Argumentar y defender su punto de vista
Wiy =, s \;'L'_":‘., e o E o
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Unidad 2
Competencias _
v _Describir la cocina y los alimentos

¥ Compartir recetas y revelar secretos culinarios

v_Explicar la preparacion de ciertas comidas

v'_Formular y contestar preguntas sobre habitos alimenticios

Unidad 3
Competencias
v'_Comentar sobre el arte: piezas y trabajos

v Relatar historias

¥ Describir fotos vy figuras

v" Expresar acuerdo y desacuerdo

Communication Level 5

Unidad 4
Competencias
v Debatir sobre temas globales; ayuda extranjera

v Discutir sobre el cambio climatico

¥ Tomar decisiones ante problemas

Unidad 5

v Definir responsabilidades laborales y sus caracteristicas

v"_Crear conversaciones entre el empleador y sus empleados

v _Intercambiar ideas acerca de actividades del tiempo libre

Unidad 6

| Competencias
v_Conversar sobre ciencia y tecnologia

v" Comparar ocupaciones

v _Identificar problemas que se presentan con la computadoras

v _Expresar informacién relacionada a la web y tecnologia en computacién

% Unidad 7
| Competencias
/v Reportar inventos que ayudan a ahorrar tiempo

v Indicar el mejor momento para realizar ciertas actividades

v _Hablar de dinero e instituciones bancarias: ahorros y préstamos

Communication Level 6

&\ Unidad 8
. Competencias
7/ v Dialogar sobre la casa y el hogar

v"_Describir hogares y lugares famosos

v"_Conversar con guias turisticos sobre destinos turisticos

¥ _Informar acerca de centros de recreacion y turismo

¥ Solicitar informacion por teléfono




Unidad 9

Competencias 4 o
v Describir enfermedades y sus causas

v _Formular preguntas y responder sobre deportes v ejercicios fisicos

v Consultas médicas: Vocabulario y juego de roles

v' Diferenciar y reproducir los sonidos /g, Inl vy Icl, gl

Unidad 10

Competencias
¥ Comentar sobre frases célebres

v_Identificar las palabras nuevas creadas con la tecnologia v vida moderna

v__Explicar las reglas de un juego de mesa

¥" Describir medios de transporte

v" Reportar sobre una investigacion

v'_Hablar acerca de lugares tradicionales y modernos

Programa: Communication Level
Nivel: Intermedio

Cursos: CL7, CL8, CL9

Serie: Global

Communication Level 7

Unidad 1 _

| Competencias .
v _Entablar conversaciones por medio del saludo

v Hacer recomendaciones

¥ Describir las capitales culturales

v Departir historias irreales

v" Definir el concepto de cultura

Unidad2
Competencias d
¥ Relatar historias y leyendas, asi como peliculas

¥ Generalizar y dar ejemplos

v _Determinar y expresar sobre una influencia significativa

v'_Describir lugares legendarios

¥"_Acentuar ciertas silabas de las palabras

Unidad 3
Competencias
v_llusiones opticas: Departir las diferentes opiniones sobre fotografias

¥ Discutir sobre planes de viaje

v Predecir el futura

v' Ofrecer y solicitar informacion

Y
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Communication Level 8

Unidad 4
() DELR =
¥ Compartir las novedades con un amigo (a)
¥" Hacer predicciones en base a peliculas
v" Iniciar conversaciones
¥" Hablar sobre el hombre y la mujer promedio
v" Debatir acerca de situaciones usuales e inusuales

Unidad 5
Competencias :
¥"_Conversar sobre temas de coyuntura politica actual
v Discutir acerca de situaciones burocraticas

¥ Advertir y aconsejar sobre problemas

¥ Hablar sobre el rol v el estado del sistema educativo

Unidad 6

Competencias

v" Reportar lo que dice otra persona

v" Dar y pedir opiniones

v" Describir equipos electronicos

¥ Hablar sobre |a diferentes formas de expresarse

Unidad 7
Competencias

¥" Dialogar sobre las transacciones de intercambio vy canje
v Determinar la mejor manera de hacer dinero

v _Expresar situaciones en las que fueron motivados a hacer algo
v Hacer llamadas telefénicas formales

Communication Level 9

Unidad 8
Competencias

v Describir imagenes
v Expresar simpatia
¥" Mencionar inventos que sucedieron por accidente

v" Crear adivinanzas empleando el vocabulario aprendido en el curso

Unidad 9
Competencias
v Hablar sobre estereotipos
¥ Aceptar y hacer cumplidos

. v Discutir la relaciones entre ingleses y franceses
Vv Indicar gustos y preferencias segun paises

Unidad 10

oo |Y_Mostrar gratitud

=4\ v Reconocer las letras mudas
w w}* v"_Expresar despedidas

(E;‘ y¢ Hablar sobre las costumbres de cumpleanos
; ¥ Expon

er ideas frente al publico

g

UNIDAD DF ESCALAS
DE PENSIONES




Programa: Communication Level
Nivel: Avanzado

Cursos: CL10, CL11, CL12

Serie: Global

Communication Level 10

Unidad 1

v Sustentar opiniones

v" Preguntar y contestar sobre las familias

v" _Expresar situaciones afrontadas con actitud optimista
¥ Compartir objetivos personales

¥ Generalizar y hacer excepciones

Unidad 2
| Competencias
v Expresar certeza y verdad
v Contestar preguntas en una competencia
v Identificar y corregir errores y respuestas incorrectas
¥ Participar en juegos de raciocinio
¥ Mostrar acuerdo y desacuerdo

Unidad 3

| Competencias 1
v Hablar del mundo natural

v" Presentar una historia del noticiero

v Platicar sobre el mar y aspectos del océano

v Describir mapas

Communication Level 11

Unidad 4
Competencias
v Expresar duda
v Discutir citas conocidas

v Usar el lenguaje difuso

v Reproducir & identificar las palabras contraidas

Unidad 5

Competencias

v" Dialogar sobre padres e hijos

v _Discutir sobre nombres y qué nombre poner a los hijos

v Comentar acerca de las rutinas

¥ Compartir memorias de la nifiez relacionadas a los alimentos que comia

v" Discutir sobre citas de politicos famosos
A v Debatir acerca del poder de las palabras
¢ Exponer un tema frente a un publico
Expresar deseos vy pedir favores

v s Aoy, OE £5,
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Unidad 7
Competencias
v _Reportar afirmaciones y preguntas

v _Explicar las razones cientificas a ciertas respuestas

v'_Publicar un producto e indicar sus propiedades

v Escenificar un comercial

Communication Level 12

Unidad 8

L Competencias
v Discutir sobre los suefos y el Suefio Americano

v" Comparar los suefios con la realidad

¥ |dentificar las mentiras

v'_Indicar cambios que se harian a la realidad

Unidad 9
Competencias =
v _Indicar ventajas y desventajas de los rascacielos

¥ Compartir anécdotas v reflexiones

¥ |dentificar causa y efecto

v Hablar de historia, sobre como las civilizaciones llegaron a su fin

Unidad 10
Competencias
v" Hablar sobre emociones fuertes: del llanto y la risa

¥ Dialogar acerca de los chistes y la gente graciosa: comicos

v Identificar y decir proverbios

v Conversar sobre el humor alrededor del mundo




UNIDAD DE ESCALAS

ANEXO N° 4

CRONOGRAMA ACADEMICO
ADENDA N° 002
CONVENIO N° 327-2012-MINEDU
ENTIDAD UNIVERSIDAD DEL PACIFICO
COMPONENTE PREGRADO o ESPECIALES
PERIODO 2014
CALENDARIZACION | SEMESTRAL

CRONOGRAMA ACADEMICO 2014

CICLO DE VERANO

Inicio de clases 6 de enero
Examenes parciales | -
Ultimo dia de clases | --
Examenes finales -
Entrega de notas 26 de febrero
SEMESTRE 2014-|
Inicio de clases 31 de Marzo
Exédmenes parciales | 19 al 24 de Mayo
Ultimo dia de clases | 12 de Julio
Examenes finales 14 al 19 de julio
Entrega de notas 25 de julio
SEMESTRE 2014-I1
Inicio de clases 18 de Agosto

Examenes parciales

6 al 13 de Setiembre

Ultimo dia de clases

29 de Noviembre

Examenes finales

1 al 6 de Diciembre

Entrega de notas

15 de Diciembre

DE PENSIONES




ANEXO N° 5
CRONOGRAMA DE PRESENTACION DE INFORMES

ADENDA N° 002

CONVENIO N°® 327-2012-MINEDU
ENTIDAD UNIVERSIDAD DEL PACIFICO
COMPONENTE PREGRADO o ESPECIALES
PERIODO 2014

CALENDARIZACION | SEMESTRAL

CICLO DE VERANO

Reporte de Asistencia 15 de Marzo
Reporte de Notas 15 de Marzo
SEMESTRE 2014-

Reporte de Asistencia a | 31 de Mayo, 6 de Agosto
fin del mes anterior

Reporte de Notas 6 de Agosto

SEMESTRE 2014-1I
Reporte de Asistencia 6 de octubre, 6 de enero 2015
Reporte de Notas f 5'5:;;“;:?:’;31250& é;ﬂ*g:ﬁ ai:;srciall

DE PENSIONES




