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CONVENIO DE COOPERACÉN INTERINSTITUCIONAL PARA I.A
IMPLEMENTACóN DE BECAS Y CRÉD|TOS EDUCATIVOS ENTRE EL

MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OYOTUN

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperación lnterinstitucional para la

impleméntación de Becas y Créditos Educaür¡os gue celebran de una parte EL

MINISTERIO DE EOUCACTóN, con Rl.rC l.lo 2013137GXn, a qubn en adelante se le

denominará EL MINISTERIO, con domicilio legal en la Galle del Comercio N' 193, San

Borja - Lima, detúdarente epeserúado por d docfor.Raú|. Choqt¡e l¡nauri, Jefe de la

O¡ó¡na Oe Éecas y Crédito Educatiro, con delegación de facultades y atribuciones

otorgadas medianté Resoluciin M¡f$Sefid lf $1G2O13€D, ltlenüficado con DNI No

ZSÑSZty de la otra parte, l-A MUNICIPALIOAD DISTRITAL DE OYOTUN, con RUC

No 20171775834, a quien en addante se le &nominará LA MUNICIPALIDAD' con

domicilio legal en et cáne Affonso Ugarte N" 351, Distñto cle O¡ptún de la Provincia de

Chictayo y áepartamento de Lanüayeque, rcpreselúq{_Pol su AlcaHe señor Segundo

Teodoro úargás Férez, iclentiltcaclo con DNI N' f64f (}633, efegido por suftagio cfirecto y

prodamado ón Credencialdel Jurado l.lacional de Eleccbnes, colTlo Alcalde del Distrito

be Oyotúndel departamento de Lambayeque, pgr el pe{o<lo 2011 - 2014, según los

térmiños y condiciones que se expresan en las dáusulas dguientes:

PRIMERA: DE LAS PARTES

EL MINISTERIO es el órgano del Gobiemo Nacional que tiene porfinalillad deñnir, dirigir

V "tti"rlrr 
la política de elucacion, cultura, recreactin y deporte en concordancia con la

polltica generaf def Estado.

La Oficina de Becas y Crédtto Educativo - OBEC, es un órgano de EL.MINISTERIO'
-ncargaOo de elaborar, proporier y ejecutar políücas rdacbnadas con el otorgamiento

de becas y crédtto educáit¡o'

El programa Nacional de Becas y Grédito Educativo para e! nirrel superior' en adelante
pRONÁBEC, es un órgano Oe Et- MINISTERP, dependiente tuncionalmente de la
OgEC,encargado del diéeño, planiñcacilin, gestión, rmrftoreo y erabación.de becas y

créditos educativos. Tiene porfinalidad contibuir a la equidad en la educación superior

garantizando el acceso a eita eiapa. de l¡s estudiar#s de bair¡s recr¡nio: económicos y

alto rendimiento académico, así ómo su permanencia, culnÚnacifot ytitulación.

LA MUNICIPALIDAD, es un Órgano de Gobiemo promotor del desanollo local, con

personería Jurídica Oé O"tecrto p6l¡co y plena capacidad para el armplimienlo de sus

n*i, qJJ tiene autónomia políüca, económ¡ca y administrativa en los ast¡ntos de su

compet'encia, cuya f¡nalirtaá es rePresentar al vecitdalb, pfomover la adeq¡ada

presiación de los iervicíos públícos to'cans y ef desanotlo ínteggf,_sgsteníbfe y armónico

¡;ilñ*nscripción, coniorme a b previsto en |¿ Ley w 27972 - Ley orgánica de

Municipalidacles.

Tiene oomo misión organúar y cunducir la gesüión priDlica distrital de acuerdo a sus

compeienc¡as exOusüas, corápartidas y dél4adas, en. el marco de las políticas

nac¡inales y sec{oriales, par¡r contriou¡r aidesanono integral y sostenible del distrito'
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El Conrrenio de Cooperación lnteñn$itucional, entre EL MINISTERIO y LA
MUNICIPALIDAD se basa en la vduntad de las partes de aunar esfuezos para
lncrementar la oferta becarfa nacfonaf a fÍn de potencfar ef capftaf numano, @n una
adecuada fonnación, capacitración y perfeccionamiento, promoviendo la competitividad y
ei cies¡anoiió eientíÍico y ieeno'rtigieo tiei país.

TERGERA: BASE TIIORMATIVA

El presente conveniotiene como base legat, tos siguientes dispositivos:

3.1. Constitución PolÍtica del Perú.
3.2. Ley No 274É'4 - Ley del Procedimiento Administraüvo General.
3-3- Detreto Supremo t* gOa-2Ot2-EF, que aprueba el Todo Único Ordenado de la

Ley N' 28411- Ley Genenaldel Sistema Nacional de Presupuedo.
3.¡[. Ley No 29951 - Ley de Presr¡pr¡esto del S€ctor Ribñco para el año fiscal 2013.
3.5. Decreto Legislativo No 1071, que norma el Arbitraje.
3.6. Ley N" 27972 - Ley Orgánica de !funieipalitlades y sus modiñcatorias.
3.7. Ley No 28o4'4 - LeyGeneralde Educación.
3.8. Decreto Ley N" 25762 - Ley Oqránica def ilirÚ$erb de Edrcac¡ón, modificada

por la Ley N" 265f 0.
3.9. Decreto Suprerno tf 06-2012-ED - Reglamento de Organización y Funciones

del M¡nisteflo de EducaclÓn.
3.10. Resolución Ministerial No 001&20llED Debgación de facultades y

atribuciones af Jefe de la OBEC.
3.11. Resolución Ministerial No 156-2012-ED, aprueba la Dircctiva N" 009'2012-

MINEDU/SG'Proe,eúmientos para la aprobación de Convenios a ser suscritos
por el Mini$edo de Educación", modificada por la Resolución Ministeñal No 282-
2012-ED.

3.12. Ley No 298Í17 que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo.
3.13. Decreto Supremo 01$4n12-ED que aprueba el Reglarnento de la Ley 29837 -

Ley que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo.
3-14. Resolución Ministedal 1,¡o OI(B2O12€iD gr.re +n eba e{ lrl}anual de Operaciones

- MOP dEI PRONABEC.
3.15. Resolucón Dircclo¡at Eiecr.rtiva M @9'20í2-PRONABEC-OBEGVMGI-MED -

Aprobación de Normas pana Ejeanción de Subvencimes para estudios en el Peru
del Programa Nacion¿t de Becas y Crédib E¡t¡catiYo.

3.1 6. Resol ución Diredoral Ejecutiva 1 O4-2O12-PROMBEC-OBEC.VMGI-MED que
aprueba el Proce<*niento para el eoryadento, l/bnilorco y Recuperación de
Crédito Educativo del PRONABEC y su anexo hlo 1.

3.17 . Resol ución Direcloral Ejeculiva t¡o l 02-201 2PROñ¡ABEC€BEGVMGI-MED -
Aprueba las'Normas que Regulan los Procedi,mbntos de fos Comités Especiales
de Becas" de los compmentes del PRONABEC.

CUARTA: OBJETO

1.1. Fomentar eí acceso descenirafÉado a iia educación superior a través de las
diversas modalidades de Becas y Créditos Educaüvos que subvenciona,
gestiona y canaliza el PRONABEC, con ta finalidad de fortalecer el capital
ñumano de la población resider¡te en la cirurnsoipción geopolíüca de l.rA

MUN¡CIPALIDAD, qüe cunrpfa on les requisitos estabffios en fa normatividad
vigente sobre la materia.
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4.2. Compensar las desigualdades derivadas de fadores económicos, geográñcos,

sociales, ánicos, cr¡lturales o de cualgu¡er otra índole que afectan la igualdad de
oporfunrdades en el e¡'erclao def derecho a una educactón perfinente y de
calidad.

QUINTA: COMPROMISOS DE l-AS PARTES

5.1. coMPRoillsos oE f-A MUIV|GIPALIOAD

Difusión

S.l.l A tnavÉs de su Añ(}fna de lmagen l¿rstftucúonal, desarollar campañas de

información y difusión masivas dirigidas a sus trabaiadores y a la

comsnidad eñ general, sobre las modalidades de Becas, CrÉdito Educativo

-ordinario y poiconvenio- que ofrece EL MINISTERIO, así como de Becas

Nacionates e fntemacionafes, sl espectd de ta Beca 18 de pregrado.

5.1.2 A través de tos especialistas de educación secundaria de la(s) UGEL de su

jurisdicción y del persond de LA Ut NIQIPALIDAD capaeitado por EL
fUl¡¡Sfenló, brindar el apoyo logístico neesario para el desanollo de los

procesos de inscripcón y sdeccfrrr de lqs Pdulantes a las becas y
créditos educativos que otorga EL MINISTERIO'

5.1.3 Instalar una oficina que terdrá porobptivo la difusión y ejecución.de las

modalidades de Becás y Crédito Educativo materia de este convenio, con

personal, mobiliario y Ióg¡Sica proporcionados Por Ll MUNICIPALIDAD'
iegrin disponibrl:daO presupuestaf y con cargo a lo dispuesto por el

segundo pánafo del artíct¡lo 8o de la Ley 29837.

Captación de Becas

5.f .4 Gesiionar la donacíón de becas por parte a'e ias ínstituciones educaiívas

ubicadas en la iurisdicción de LA ituNtclPALlDAD a fin de que EL

MINISTERIO, médiante la fficjna de Becas Especiales del PRONABEC y

a través de la modalidad Beca Peru, las admini$re y someta a procesos de

selección hasta su adjqd[cación , a talrr.lir de posilularües oon la capacidad

académica requerida por las Bases de la Convocatoria de Postulación

respeciiva, qu'e estén focalizadas por el SISFOH y residan en la

¡uriiOicciOá de l¡ MUNICIPAUDAD o en poblaciones aledañas que

pe*enezcan a municipalidades qp.le aún no hryan celebrado un convenio

de esta naturaleza con EL MINISTERIO.

Crédito Educativo

5.1.5 Proponer a EL iífñfiSTERfO, a fos trabaiadores hábífes de LA
MUNICIPALIDAD que puedan acceder al Crédito Educativo que otorga EL

MINISTERIO, siempre que tengan un mínimo de dos (02) años de trabajo

inintemrmPido en la institución-

5.1.6 Previa autorización expresa de los trabajadores de LA MUNICIPALIDAD

beneficiados con cred¡tos educativos (así como los obtenidos por sus

familiares diredos hasta el tercer gnado de consanguinidad y primero de

afinidad), descontar mensualmente de sus remureraciones las armadas

mensuaies pacta¡fas con EL ffimffitTERt(t, na$a fa total cancefaciÓn del

;eit; ;bt"'"ido. Dichos montos debeÉn depositarse puntualmenle, en la
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fecha y en la cuenta coniente de la entidad bancada gue señale EL
MINISTERIO, bajo las responsabilidades que est¡pula la normatiÚdad
vigente sobre fa matena. EI acuercfo prevío entfe LA MUf\ffcfPALlDAD y
sus trabajadores deberá contemplar, además, la autorización para realizar

el descuer¡to contemplado en el numera¡ 5.1.8 sub-infra.

5.f.7 Remitir a EL fr?|NISTERIO, coptu de las boletas de depósito,
conjuntamente con la planilla de descuentos (identificación de los
responsabtes de pago y montos descontados), en el plazo coordinado con

EL MINISTERIO, debiendo t-A MUNICIPALIDAD, adoptar las medidas que

conespondan Wra evitaf tdrasos, a ñn de no pefiLdicar al tr¿rffiiador oon

la apübación de los intereses moratorios, bajo las responsabilidades que

esta'blezca la normaüvidad intema de l-A' UUNICIPALIDAD-

5.1.8 En el stpuesilo de producirse la condusim &l vínculo laboral del

trabajador, LA MUNICIPALIDAD deberá comunicar inmediatamente este

suceio a EL MINISTERIO y goceder a descontar el saldo de la deuda de

sus benefic¡os soc¡ales. En caso la liquldación no cubriera el saldo de la

deuda, ésta se convertiÉ en un crédito ord¡nafio, para tal efedo, el

trabajador debeÉ presentar un garante. LA MUNICIPALIDAD, deberá

e¡ercér hs accionei que conespondan, ante la probable resistencia del

tiabajactor a presentarlo, asi como, Para mateñal¡7er la recuperación del

saldo de la deuda, en su cal¡dad de parte dd prcsente convenio.

5.1.9 Incentivar y materializar la recuperación del crédito educativo otorgado a

sus trabajadores y pafientes directos hasta el tercer grado de

consanguinictacl y prlmero de annidad.

Monitorco

5.1.10 Monitorear proactivamente las actividades de la oficina a que se refiere el

numer¿¡l 5.1.3 ut suPra.

S.l.ll Remitir mensualmente los reportes de productiüdad de la oficina antes

indicada a EL PRONABEC.

Actividades ProPoeitivas

O.1.12 proponer a EL ffnft¡TERrcr, ef Cftseño Cfe ffnancfamlenfos reembolsables'

dinliOos a programas de especialización, para el fortalecimiento de

corñpaenciai del tuncionario o empteado público de LA

MUNICIPALIDAD.

COMPROMISOS DE EL MINISTERIO

Deber de lntoñnaclÓn, capacltaclÓn y asesofamlemo
5.2.1 Informar oportunaniente a tA MUNICIPALIDAD, de la oferta becaria

nacionaf e intemacÍonal exis{ente, asi como respedo al ctálito educativo'

5.2.2 Capacitar al personal de t-A fauillctPAuDAD encargada de las labores

a que se coniraen los numerales 5'1'1, 5'1'2 y 5'1'3 ut supra'

ffi
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Administración y Adjudicación de Becas

5.2.1 Garanttzar fa adecuada admrnrsfrac¡ón cfe fas becas suovenclbnadas,
gestionadas y canalizadas, a través de la aplicación de procesos de

selección, para que sean aúiudicadas a favor de poslularúes que

cu mplan los requisitos legal mente eslablecidos-

Grédito Educativo

S.2.4 Cñorgar crédilos educativos a los trabaiadores de LA IüUNICIPALIDAI)
que cuenten con un mínimo de dos (o2) años de labores

inintemrmpidas,y a sus famffiares dtrecbs flasta el tercer grado de

consanguinidad y segundo de afinidad, con insuficientes ingresos

debidamente focatizadós por et SISFOH, y atlo rendimiento académico,
para que:
a. Accedan o contlnri'en estr¡dbs de educactÓn superircr, realicen

estudios de post gmdo, tales como especializaciones, diplomados,
maestrías y dociorados, en institr¡ciones académicas nacionales o
extranjeras, realicen investigacionescientíficas, transfierencia e
innovación tecnológica det¡i¡lamente patrocinados por instituciones
educativas, nacionales o e{ranjeras, legalmente reconocidas y

obtengan lns grados, tltubs y/o post-títulos conespondientes,
obtención de cdegiatuna, grados de magisúer o doctor'

b. Financien $¡s esiludios enprogfttfllÍ¡s y pasantías de

perfeccionamiento de competencias técnicas dirigidos a formar de

maneE especializada a probsionales técnicos egresados de la
Educación 

'superior 
Tecirológica, que capaciten y formen de

maneft¡ especiálizada a lr¡s prufesionales técnicos egresados de los

instittfos supenbres tecnológt'cos.
c. Adquienan materiales educativos, así como pasajes, alojamiento,

manutención (a nivel nacional e intemacional), que guarden

relación con la finalidad educaüva indicada en los numerales

Precedenües.
d. bbtengan capacitación en general, los artesanos, deportistas,

artisai y afines, y para pefsonas sin formación profesional.

e. Realiceñ estudiob de formación mililar o de similar naturaleza, el

personal de tropa de las Fuar¿as Arnadas y Policirales, así como

bomberos y personal de Defensa Ciül en los ámbitos de sus

competenciás. tnctuye además progpmas de brmaciÓn superior

para las Fuezas Armadas y Policiales-
f. cursen estudios de idiomas: cursos de aprcndizaje de idiomas

extranjeros o lenguas nacionales diferentes al español, en el país y

en el eldraniero.

S.2.S Aplicar el Fordo de Desgnavarneri a bs créditos educativos aprobados,

consistente en la deducc¡ón Oel 27o, antes de su otorgamiento, con la

finalidad de proteger el reembolso del saklo del capital, conforme a la
normatividad vigente sobre la mateña-

Reco nocimiento Y d¡:fusión

5.2.6 Reconoccf y difundir la participación dc LA MUNICIPALIDAD' cn las

acciones y áaiuiOaOes relacionadas al otorgamiento de Becas y Créditos

W



5.3

Educativos en su jurisdicción, a través del portal electrónico institucional
del PRONABEC ( ).

COMPROMISOS COMUNES

5.3.1 Elaborar anualmente un plan de trabaio en coniunto, para lograr la plena

matenalización de los compromisos contenidos en elpresente convenio.

S.g.Z Incentivar y materializar la recuperación del crédíto educativo otorgado.

5.3.3 Evaluar e informar, respecto a los resunados cle la cooperaciÓn derivacla

del presente convenio, identificando los posibles inconvenientes y
posibilidades de mejora en Ia eieanción def mismo.

5.3.¡t Promover acciones gue contritnryan con el apoyo mr¡tuo para la
realización de acfividades conjuntas a faror del o$etivo del presente

conr¡enio.

5.3.5 proyecr.ar una imagen de *rvicio a la comunidad, mediante la promoción

y difusión de las actividades conjuntas para favorecer procesos de

responsabilidad soci al-

FINANCIAMIENTOSEXTA:

ilL
V

Las becas subvenqbnadas y fos crédrifos educaft'nos son otorgados por EL

MINISTERIO, con cargo a su presupuesto InSitucional, LA ENTIDAD financia las

ac{ividades indicadas eñ tos numerales 5.1 .1, 5.1.2, 5.1.3, 5.1.13 óel presente convenio

y no gener¿ln egreso alguno al PRONABEC, que no sea el estlictamente refeñdo al

óosto'¿el proeh Ae ¡nAuoción, apaatación y entrega cle matenal pubhcttano de las

becas y créditos educativos que otorga.

Elfinanciamiento conespondiente a EL MINISTERIO se otorga conüorme a los créditos

presupuestarios asignados anualmente por las lqles anuales de presupuesto público, la

L"y Ñ" 2g411- tey General de Slstema NacÍonal de Presupues(o y "estará su¡:eta a la

prógramación delnúmero de Becas y Créditos para el correspondiente Alio Fiscalpor el

itnóh¡negC en su plan Operativo Anual, las mismas que se aiustan al Presupuesto

lnstitucional y sus modiñcaciones.

SEPTIMA: COORDINAqÓN NTERINSTITUCIONAL

para el adecuado seguimiento, supeMsión y monitoreo del almplimiento de los

compromisos establecid'os en el presente @nvenio, las partes acuerdan designar como

Cooidinadores fntenhsfftucíonales, según fas funcrbnes a ser desempeñadas en la
implementación de este conr¡enb, a los siguientes funcionarios:

Por EL MINISTERIO

. Jefe de la Oñcína de Becas Pre-Grado def PRONABEC'

. Jefe de la Oficina de Becas Especiales del PRONABEC'

. Jefe de la Oficina de Becas Postgrado <lel PRONABEC'
o Jefe de la Oficina de Crédito Educativo del PRONIABEC'

. Jefe de la Oficina de Coordinación Nacional'

ffi



PoTLA MUNICIPALIDAD

r Titufar : OFtCfltlA DE GERENCÍA MUNÍCÍPAL'
. Altemo : REGIDOR DE EDUCACION

EL MtNtSTERtO a través de la OBEC y LA MUNICIPALIDAD, podrán sustituir a sus

coordinadores interinstitucionales. Para tal efecto, deberán comunicárcelo a la otra

parte, con una anticrpactón no menor de 0/dÍas cafendanbs

OGTAVA: PLAZO DE VIGENCIA

El plazo de vÍgencÍa def presente convenrb es de clnco años, con(ados a partir de la

fec'ha de su sulcripción, con una prónoga automática de cinco años.

Finalizado el plazo de vigencia, se mantendÉn vigentes los compromisos asumidos por

las partes, hasta elcumplimiento y/o ejecución totalde los mismos.

NOVENA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Cualquier mod¡ficac¡ón, restricción, ampltaciÓn o prÓnoga clel presente oonvenio se

realizará por acuerdo de ambas partes y se formalizará múiante Adenda que'

debidamente suscrita, furmará parte integrante del presente convenÍo.

DECIMA: RESOLUCION

il.
(/"

Son causafes de resofucl6n def presente Convenio de Cooperaclón fntenhfiftucÍonaf, las

siguientes:

10.1. Por imposibilidad absotuta de desanollar el objeüo del convenio'

1O.2. Ef inCumplÍmÍento de cuafquiera de fos compromlsos estabfecldos en el convenío.
para ello, bastará que lá parte afectada notiñque el incumplimiento a la otra,

dentro de los 15 días calenúaños siguientes de producida lia causal, para dar por

resuelto elconvenio-

10.3. El común acueldo de las partes. La resolución surtiÉ sus efectos a los 15 días

calendarios siguientes a la adopción delacr¡erdo de resolución.

10.¿t. por decisión unilateral de alguna de las partes, en cuyo caso la parte que invoca

la resolución, debeÉ cursár ncilificación essita a la otna, oon un plazo de 15

ctías cafenrfafios de antefación, rnotrvancfo sL¡ vofuntad de resofver ef convenio.

10.5. Por caso fortutto o de tuer¿a mayor que haga imposible el cumplimier¡to de las

obligaciones contenidas en el convenio'

La resolución del @nvenio, no afec{aÉ las ac{ividades ni las obligaciones que las partes

esién desanollanoo, f"r cuales deberán continuar cunpliéndose hasta su total

eJecudÓn.
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Las partes declaran y dejan eryrese constancia, que adoSarán las medidas necesarias
para eütar o minimizar pefuicios tanto a ellas como a terceros.

DÉcIMo PRIMERA: SOLUCIÓN DE GONTROVERSIAS

Cualquier controversia, discrepancia o reclamción derivada del presente convenio,
induiáas las de su caducidad, nulidad o invalidez, ejecuciÓn, cumplimiento o

ínterprefaoón, serán resueftas medranfe ef frafo cfr'lecfo- Oe perslsfrf la confroversra, las
partes expresan su rmluntad de someterla a un arbitraie de derectro, cuyo laudo tendÉ
ia calidad de único, defimtrvo, inimpugnable y obligatorio para las pattes, no pud'tendo

ser recunido ante el Poder Judicial ni ante cualquier instancia administrativa. Al efeclo,
las partes cn trn pfarc o\a cú¡¡co dras útnbs, o\tftrtnin obsigrnar qla rnuft¡o ast¡terdo al

áüiiro únio que debeÉ avocarse al conocimiento de la causa y laudarla. Vencido el

plazc sin que tas paf.es lc La.pn desigr,adc, $elq'.riefe de'J{as pcdrÉ solicf.ar al Cerfro
ie nrbitraie de la Cámara de Gomercio de Lima que lo designe de entre sus árbitros

hábiles. Una yez asrrrn¡do et cargo y racibirlas las pasidonas de tes Parles, ef laudo

deberá ser emilido en un plazo de quince días útiles-

DÉCIMOSEGUNDA: DTSPOSICIONESFINALES

Las partes que suscriben el presente convenio, deian expfesa conSancia que sus

respéctiuos domicilios son las direcciones que se men_cionan en la introducción del

péente documento, donde válidamente se les haÉn llegar las comunicaciones y/o

notificaciones a gue hubiena tugar. Toda vadación de dichos domicilios, deberá ser

comunicada por esoito par ur:a Wrte a fa otra, @n sna anfr@ación no menor de diez
(10) días calendarios.

El presente convenio no afecta la autonomía de las instituciones en el ejercicio _de 
sus

fun'ciones, en concordancia con lo dispr.resto en el Articulo 18o de la ConsÜtución

Política def PenÍ.

En señal de absoluta conformidad, se prgcede p susctibir el presente convenio, en O3

á.¡émpnres, en la Ciudad de Lima, er Oa ée k+' del2013- ,a. -/, , -

Choque Larrauri
0ficrnr dc Eecas v Crédito Educatrve

POR EL MINISTERIO


