CONVENIO ESPECIFICO N° 80-2018-MINEDU/VMGI-PRONABEC

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA
IMPLEMENTACION DE BECAS ENTRE EL PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y
CREDITO EDUCATIVO Y EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO “SUIZA”

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional para la implementacién de Becas, que celebran de una parte el
PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO, con RUC N°
- 20546798152 con domicilio en Av. Arequipa N° 1935, distrito de Lince, provincia y
"i::\depaﬂamento de Lima, en adelante PRONABEC, debidamente representado por su
°8| | . Directora Ejecutiva, sefiora Graciela Nora Diaz Duefias, identificada con DNI N°
X /04639697, designada mediante Resolucién Ministerial N° 644-201 7-MINEDU; vy, de la
eyt Ofra parte, el INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
“SUIZA” DE PUCALLPA, con RUC N° 20154572873, a quien en adelante se le
denominaréa LA ENTIDAD con domicilio legal en la Carretera Federico Basadre Km.
5.800, distrito de Calleria, provincia de Coronel Portilio, departamento de Ucayali,
representado por su Director General Dr. Jorge Antonio Cérdova Correa, Identificado
con DNI N° 02812088, designado mediante Resolucién Directoral Regional N° 001338-
2017-DREU, segin los términos y condiciones que se expresan en las clausulas
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

1.1.  EIPRONABEC, es la Unidad Ejecutora N° 117 del Ministerio de Educacién, que
cuenta con autonomia técnica, administrativa, econémica, financiera y
presupuestal; encargado entre ofras, del disefio, planificacion, gestion,
monitoreo y evaluacion de becas y créditos educativos. Tiene por finalidad
contribuir a la equidad en la educacién superior garantizando el acceso a esta
etapa, de los estudiantes de bajos recursos econémicos y alto rendimiento
académico, asi como su permanencia, culminacion y titulacion.

LA ENTIDAD, es una institucién educativa de formacién profesional tecnolégica,
con mas de treinta afios al servicio de la region y al pais, con un aproximado de 1,400
alumnos estudiantes, provenientes de los sectores urbano marginal, rural y zonas de
frontera.

Para efectos del presente Convenio, cuando se haga referencia al PRONABEC
y a LA ENTIDAD, se les denominara “LAS PARTES".

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

Con fecha 12 de Junio de 2012, LAS PARTES suscribieron el Convenio Marco
N° 463-2012-MINEDU, con el Objetivo de aunar esfuerzos para potenciar el
capital humano, contribuyendo con Ila formacién, capacitacion y
perfeccionamiento, a través de la accesibilidad a los programas de Becas y
Crédito Educativo, Programa Nacional de Beca 18 en su Modalidad Ordinaria y
Modalidad Especial.

Con fecha 19 de diciembre de 2012, se suscribié la Adenda 01 al Convenio
Marco N° 463-2012-MINEDU, con el objeto de establecer las bases sobre las




2.3.

2.4,

cuales LA ENTIDAD debera brindar el servicio de tutoria a los beneficiarios de
una beca otorgada por el PRONABEC.

Con fecha 17 de abril del 2012, se suscribié la Adenda 02 al Convenio Marco N°
463-2012-MINEDU, con el objeto de adecuar el convenio a lo dispuesto por el
Reglamento de la Ley 29837, asimismo otorgar eficacia anticipada al convenio
a partir del 21 de abril del 2012.

Con fecha 26 de setiembre de 2014, se suscribié la Adenda 03 al Convenio
Marco N° 463-2012-MINEDU, con el objeto de precisar las condiciones del
Servicio de tutoria, asimismo se precisa el cronograma académico y de
presentacion de informes de los becarios de la Beca 18 de Pregrado —
Convocatoria 2014.

Con Resolucién Directoral Ejecutiva N° 161-2017-MINEDU/VGMI-PRONABEC,
se declara la elegibilidad de las instituciones de educacion superior, Sedes y
Carreras, del Concurso de la Beca 18 de Pregrado y Becas Especiales
Delegadas en Administracion — Convocatoria 2017, entre las cuales se
encuentra el Instituto Superior de Educacion Superior Tecnolégico Publico
“Suiza®’, con sus carreras elegibles de Administracion de Empresas,
Agropecuaria, Construccién Civil, Desarrolio de Sistemas de Informacién, y
Mecénica Automotriz.

Mediante Resolucion Jefatural N° 149-2018-MINEDU/VMGI-PRONABEC-0OAF,
la Oficina de Administracién y Finanzas del PRONABEC, resuelve aprobar los
costos de matricula respecto del afio 2018, aplicable a los semestres 2018-| y
2018-Il, correspondiente a los becarios de la Beca 18 de Pregrado y Becas
Especiales Delegadas en Administracién — Convocatoria 2017

La Oficina de Gestion de Becas sustenta la necesidad de suscribir el presente
Convenio en el marco de las funciones establecidas en el Manual de
Operaciones del Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo, aprobado
mediante Resolucion Ministerial N° 705-2017-MINEDU, con la finalidad de
estrechar relaciones de cooperacién y coordinacioén asi como la promocién del
acceso, permanencia y conclusion de estudios de educacion superior de jovenes
hombres y mujeres, con alto rendimiento. Asimismo, reconocer los costos de
matricula aplicables a los semestres 2018-1 y 2018-Il, el calendario académico
2018 aplicable a los becarios de la Beca 18 de Pregrado y Becas Especiales
Delegadas en Administracién — Convocatorias 2017.

El presente Convenio de conformidad con lo establecido en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS; es de cooperacion, sin fines
de lucro.

Constitucién Politica del Pert.

TUO de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por el Decreto Supremo N° 006-2017.

Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
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Ley 30512 - Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU.

Ley N° 30693 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2018
Decreto Legislativo N° 1071, que norma el Arbitraje

Ley N° 28044 — Ley General de Educacién.

Decreto Ley N° 25762 — Ley Organica del Ministerio de Educacién, modificada
por la Ley N° 26510.

Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU - Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Educacion.

Ley N° 29837 que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo,
modificado por la Sexta Disposicién Complementaria Modificatoria de la Ley
30281 — Ley del Presupuesto para el Afio Fiscal 2015.

Resolucién Ministerial N° 705-2017-MINEDU, que aprueba el Manual de
Operaciones — MOP del PRONABEC.

Decreto Supremo N° 013-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
29837 - Ley que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo,
modificado por los Decretos Supremos N° 008-2013-ED y 001-2015-MINEDU,
en adelante EL REGLAMENTO.

Resolucion Ministerial N° 458-2014-MINEDU, que aprueba el Manual para uso
del logotipo oficial e identidad grafica del Ministerio de Educacién.

Resolucion Directoral Ejecutiva N° 407-2016-MINEDU-VMGI-PRONABEC, se
aprueba el documento de naturaleza técnica denominado “Lineamientos del
Modelo de Tutoria de Becas de Pregrado y Becas Especiales Delegadas en
Administracién 2016-2021", sus modificatorias y aquellas normas que las
reemplacen.

Resolucion Directoral Ejecutiva N° 264-2017-MINEDU/VMGI/PRONABEC, que
aprueba el Texto Normativo que integra en un solo cuerpo las modificaciones de
las Normas que regulan los Procedimientos del Comité Especial de Becas del
PRONABEC, sus modificatorias y aquellas normas que las reemplacen.
Resolucion de Secretaria General N° 211-2017-MINEDU, que aprueba la
Directiva N° 003-2017-MINEDU/SG “Formulacién, revision, ejecucion,
seguimiento y evaluacién de Convenios celebrados por el Ministerio de
Educacioén”,

Resolucién Directoral Ejecutiva N° 161-2017-MINEDU/VMGI-PRONABEC, se
aprueba las Bases, elegibilidad de |IEs, Sedes y Carreras para el Concurso de la
Beca 18 de Pregrado y Becas Especiales Delegadas en Administracién —
Convocatoria 2017.

Resolucién Directoral Ejecutiva N° 066-2017-MINEDU/VMGI-PRONABEC, se
aprueba el Expediente Técnico de la Beca 18 de Pregrado y Becas Especiales
Delegadas en Administracién — Convocatoria 2017.

Resolucion Directoral Ejecutiva N° 947-2017-MINEDU/VMGI-PRONABEC, que
modifica las Normas para Ejecucién de Subvenciones para Estudios en el Peru
del PRONABEC, sus modificatorias y aquellas normas que las reemplacen.
Resolucién Jefatural N° 149-2018-MINEDU/NMGI-PRONABEC-OAF, de la
Oficina de Administracion y Finanzas del PRONABEC, por la cual se aprueban
los costos de matricula aplicable a los becarios continuadores de la convocatoria
2017 para los semestres 2018-1 y 2018-I.

CLAUSULA CUARTA: OBJETO

El presente Convenio Especifico tiene por objeto establecer las bases para la
colaboracion entre PRONABEC y LA ENTIDAD que permitan fomentar el acceso
a la educacion superior a través de las diversas modalidades de Becas Pregrado
y Becas Especiales que subvenciona el PRONABEC, con la finalidad de




4.2,

43.

en la normatividad vigente sobre la materia, elevando estandares de calidad
profesional, en coherencia con la demanda laboral existente.

Establecer compromisos de LAS PARTES aplicables a los becarios de la Beca
18 de Pregrado y Becas Especiales Delegadas en Administracion —
Convocatoria 2017.

Reconocer los calendarios académicos, costos por conceptos de matricula de
los semestres 2018-1 y 2018-Il y el calendario de pagos 2018 correspondiente a
los becarios de la Beca 18 de Pregrado y Becas Especiales Delegadas en
Administracién — Convocatoria 2017.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

5.1.

Compromisos de LA ENTIDAD
De la Difusién

5.1.1. Difundir a través de sus 6rganos de informacion sobre los Concursos para
el otorgamiento de las becas que ofrece el PRONABEC.

5.1.2. Facilitar informacién sobre la convocatoria de las becas que ofrece el
PRONABEC, para ello debera informar al personal docente y
administrativo de todas sus sedes los alcances de las becas, a fin de
poder brindar informacién adecuada a los postulantes.

5.1.3. Facilitar segun su disponibilidad y de comUn acuerdo entre las partes, sus
instalaciones e infraestructura cuando se lo requiera PRONABEC para
labores de apoyo en la ejecucién e implementacién de becas.

5.1.4. Utilizar los logos del PRONABEC exclusivamente con fines publicitarios
durante la vigencia del convenio, segun lo establecido en el Manual para
el uso del logotipo oficial e identidad grafica del PRONABEC. Los costos
de su utilizacién seran asumidos exclusivamente por LA ENTIDAD.

5.1.5. Facilitar a todos los postulantes previamente admitidos a LA ENTIDAD
sus instalaciones y soporte técnico e informatico para que realicen su
postulacion en linea a los concursos de becas que organiza el
PRONABEC.

De las Becas subvencionadas por PRONABEC

5.1.6. Brindar facilidades en el tramite de matricula a los becarios del
PRONABEC, en adelante LOS BECARIOS, garantizando todos los
servicios a los que tiene derecho cualquier estudiante de LA ENTIDAD.

De los servicios educacionales a favor de LOS BECARIOS

5.1.7. Brindar sus servicios educativos integrales a favor de los becarios del

PRONABEC, para que inicien y continlien estudios de pregrado, que
posibiliten su adecuada insercién laboral una vez graduados.




Del Calendario Académico, malla curricular y entrega de documentacién

5.1.8. Comunicar dentro de los primeros 30 dias calendarios de cada afo, la
Resolucion o acuerdo que aprueba el cronograma o calendario
académico que LA ENTIDAD desarrollard durante todo el afio. Debers
indicarse la fecha de inicio y termino de cada periodo académico. El
calendario informado sera incluido en la Adenda anual correspondiente.

5.1.9. En caso LA ENTIDAD requiera modificar el calendario académico
informado, esta deberd comunicarlo por escrito a la Direccion Ejecutiva
del PRONABEC, adjuntando la Resolucién o Acuerdo que aprueba dicha
modificacion, con la finalidad de evitar cualquier tipo de inconveniente
para ejecutar el abono de subvenciones por periodos académicos
desarrollados fuera del calendario académico inicialmente comunicado y
en base al cual el PRONABEC establece su programacién anual de
pagos.

La modificacion del calendario se consignara en una Adenda.

5.1.10. Remitir la malla curricular de las carreras elegibles a la Oficina de Gestion
de Becas, en caso éstas hayan sufrido alguna modificacién en relacion
con las enviadas al PRONABEC.

5.1.11. Comunicar dentro de los tres (03) primeros meses de cada afio fiscal la
modificacién o variacién de su TUPA. De no recibirse comunicacion al
respecto, regiran para el afio en curso los establecidos en el Gltimo TUPA
que LA ENTIDAD haya enviado al PRONABEC. Dicha informacién tiene
la finalidad de reconocer, cuando corresponda, de acuerdo a lo
establecido por la normativa vigente, los costos directos subvencionables
a los becarios.

5.1.12.Remitir al PRONABEC en forma fisica y virtual el consolidado de
matriculas de los becarios en un plazo maximo de treinta dias de iniciado
cada semestre académico; del mismo modo remitir la boleta de notas al
finalizar cada semestre académico.

Del cambio de carrera o suspension de estudios

5.1.13. Informar al PRONABEC de cualquier solicitud de cambio de carrera o
suspension de estudios de LOS BECARIOS, los cuales solo tendran
efectividad a partir de la notificacién de la Resolucién de la oficina de
becas competente del PRONABEC aprobando lo solicitado.

5.1.14. Para implementar el cambio de carrera dentro de la institucién educativa,
al amparo del numeral 38.1 de EL REGLAMENTO, LA ENTIDAD debera:

a. Coordinar con la Oficina de Gestion de Becas el formato que
contenga los requisitos de viabilidad para determinar el cambio de

carrera, conforme a lo estipulado en EL REGLAMENTO y de acuerdo

a los criterios de afinidad establecidos mediante Resolucién Directoral

Ejecutiva por la Direccién Ejecutiva de PRONABEC o la Unidad de
Coordinacién y Cooperacién Regional, expresara la conformidad dLA

ENTIDAD a la solicitud del becario, el cual debera ser acompafado

al expediente a elevar a la Oficina de Becas competente para que

emita Resolucién que exprese la aprobacién o no de lo solicitado por

el becario.




b. Implementar el cambio de carrera a partir de la fecha en que el
PRONABEC notifique la Resolucién que lo concede.

5.1.15. LA ENTIDAD declara conocer que en caso el PRONABEC denegara el
cambio de carrera, si hubiera permitido al becario matricularse y/o iniciar
estudios en la nueva carrera, el PRONABEC considerara haberse
producido el abandono de los estudios del becario.

De las actividades propositivas

5.1.16. Planificar y desarrollar de manera conjunta con PRONABEC, actividades
académicas a favor de los servidores y funcionarios de este titimo,
brindado su asesoramiento profesional en temas de su competencia.

De la evaluacién del convenio

5.1.17. Participar en reuniones convocadas por PRONABEC para fines de
gestion y evaluacion del presente convenio.

Sobre el Seguimiento y Monitoreo a los becarios

5.1.18. Brindar a los Asesores de Bienestar y Especialistas a nivel nacional, asi
como al personal del PRONABEC encargado del acompariamiento de los
becarios, un espacio fisico sencillo, comodo y funcional, equipado con
una PC o laptop; con la finalidad de favorecer la atencién adecuada a los
becarios durante el horario de oficina de LA ENTIDAD.

5.1.19. Colaborar proactivamente en la implementacion de la interoperabilidad
entre sus sistemas informaticos y los sistemas informéticos del
PRONABEC mediante web services u otros mecanismos que permitan
contar, en tiempo real, con informacién del desempefio académico del
becario, asistencia, alertas u otros, en el marco de la Ley de Proteccion
de Datos Personales, a fin de tomar las acciones necesarias para evitar
la desercion de los becarios.

5.1.20. Asegurar la implementacion y vigilancia permanente del cumplimiento de
las politicas de prevencion de la discriminacion de cualquier tipo entre
estudiantes y de trabajadores a estudiantes u otros.

5.1.21. Garantizar la comunicacién eficiente de alertas sobre situaciones que
podrian poner en riesgo la continuidad de los estudios de los becarios.

Compromisos del PRONABEC
De las subvenciones

5.2.1. Subvencionar a los becarios, exclusivamente los conceptos
subvencionables establecidos por EL REGLAMENTO y desarrollados en
las Normas para la Ejecucion de Subvenciones para Estudios en el Per,
de acuerdo a la forma que en ellas se contemple y seguln los montos
establecidos en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos —
TUPA de la entidad o mediante Resolucion emitida por su érgano maximo
de gobierno correspondiente, respecto de aquellos no contemplados en
el TUPA que no son prestados en exclusividad.




5.2.2. La subvencion se extendera hasta por el plazo méximo de diez (10)
semestres académicos consecutivos o el minimo requerido para
completar la carrera profesional elegida conforme al plan de estudios
correspondiente. En ningin caso el PRONABEC realizard pagos por
concepto de cursos repetido, ni los casos de suspensién o perdida de
beca a partir de ocurridos los hechos que determinan los mismos. Los
costos de titulacion (grado de bachiller o licenciatura o titulo profesional
o técnico) son subvencionados hasta por un plazo maximo de doce (12)
meses contado a partir de la fecha de egreso del becario.

Del Deber de Informacién
5.2.3. Informar oportunamente a LA ENTIDAD, de la oferta becaria existente.

5.2.4. Notificar a LA ENTIDAD del avance de los procesos de seleccién de
becarios y los resultados de los concursos de becas en los que participen
postulantes admitidos a LA ENTIDAD, asi como de la Resolucién
Jefatural de la Oficina de Gestion de Becas del PRONABEC que los
declara BECARIOS, ademas de la que, redistribuyendo las becas,
declara becarios accesitarios a los postulantes en lista de espera, que no
hubieran alcanzado beca en el resultado general por razén de cupo.

5.2.5. Notificar a LA ENTIDAD la aplicacién de sanciones a LOS BECARIOS:
amonestacion por incumplimiento de obligaciones, renuncia, o pérdida de
beca; asi como la suspensién del becario por un semestre o afio
académico, segun corresponda.

De la Administracién y Adjudicacién de las Becas

5.2.6. Encargarse de los procesos de evaluacion y otorgamiento de las diversas
modalidades de becas subvencionadas que otorga el PRONABEC a
favor de los postulantes admitidos en LA ENTIDAD, conforme a la
normatividad aplicable.

Del Seguimiento, Monitoreo y Evaluacién del Convenio

5.2.7. Realizar el seguimiento y monitoreo permanente de los servicios
educacionales brindados por LA ENTIDAD a LOS BECARIOS, para el
adecuado cumplimiento del presente convenio, el cual se encuentra a
cargo de la Oficina de Gestion de Becas.

.8. Someter a consideracion del Comité Especial de Becas, cualquier
situacion de renuncia después de iniciados los estudios, suspension por
causas atendibles de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
acreditadas, y la perdida de la beca por parte del becario por
incumplimiento de sus obligaciones o falseamiento de informacién
brindada, ya sea para acceder a la beca o para su renovacion.

. Evaluar anualmente la condicion de elegibilidad de LA ENTIDAD
conforme a la normatividad aprobada sobre la materia por el
PRONABEC.




De la Difusién

5.2.10.Conceder a LA ENTIDAD la utilizacién de los logos institucionales del
PRONABEC para fines publicitarios durante la vigencia del convenio,
cuyos costos seran asumidos exclusivamente por LA ENTIDAD.

Compromisos Comunes

5.3.1. Elaborar anualmente un plan de trabajo en conjunto, para lograr la plena
materializacion de los compromisos contenidos en el presente convenio.

5.3.2. Informar anualmente, respecto a los resultados de la cooperacion
derivada del presente convenio, identificando los posibles inconvenientes
y posibilidades de mejora en la ejecucién del mismo.

5.3.3. Promover acciones que contribuyan con el apoyo mutuo para la
realizacién de actividades conjuntas a favor del objetivo del presente
convenio.

5.3.4. Proyectar una imagen de servicio a la comunidad, mediante la promocién
y difusion de las actividades conjuntas para favorecer los procesos de
responsabilidad social.

CLAUSULA SEXTA: RECONOCER EL CALENDARIO ACADEMICO, COSTOS

DE MATRICULA Y CALENDARIO DE PAGOS

LAS PARTES acuerdan:

Reconocer que el Calendario Académico 2018 aplicable a los becarios de la
Beca 18 de Pregrado y Becas Especiales Delegadas en Administracién —
Convocatoria 2017, es el que consta en el Anexo 1, que forma parte integrante
del presente CONVENIO.

Reconocer que los costos por concepto de matricula correspondientes a los
semestres 2018-1 y 2018-l, asi como el calendario de pagos, aplicable a los
becarios de la Beca 18 de Pregrado y Becas Especiales Delegadas en
Administracién — Convocatoria 2017, son los que constan en el Anexo 2, que
forma parte integrante del presente CONVENIO.

CLAUSULA SETIMA: FINANCIAMIENTO

El PRONABEC asume el costo de subvencionar las becas que otorga con la
finalidad que los becarios accedan, permanezcan y culminen sus estudios, hasta
la obtencién del titulo habilitante para el ejercicio de la carrera elegida, en funcién
de los conceptos establecidos en el articulo 9 del Reglamento. El financiamiento
correspondiente a EL PRONABEC se otorga conforme a los créditos
presupuestarios asignados anualmente por las leyes de presupuesto publico, la
Ley N° 28411 — Ley General del sistema Nacional de Presupuesto del Peru.

La cancelacion de los servicios educacionales brindados por LAENTIDAD a LOS
BECARIOS se sujeta a lo dispuesto en las “Normas para la Ejecucion de
Subvenciones para estudios en el Pert” del PRONABEC, asi como en el Texto
Unico de Procedimientos No Exclusivos de LA ENTIDAD.



CLAUSULA OCTAVA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

8.1. Para el adecuado seguimiento, supervision y monitoreo del cumplimiento de los
compromisos establecidos en el presente Convenio referidos a todas las
modalidades becas de pregrado, LAS PARTES acuerdan designar como
Coordinadores Interinstitucionales:

Por EL PRONABEC
» Titular : Jefe de la Oficina de Gestion de Becas
e Alterno : Jefe de la Unidad de Seguimiento y Permanencia de la Oficina

de Gestion de Becas

Por LA ENTIDAD

e Titular : Director General de LA ENTIDAD
e Altermo : Jefe de la Unidad Académica de LA ENTIDAD

8.2, LAS PARTES podran designar a un representante alterno o sustituir a los
designados en el presente documento, mediante comunicacién escrita cursada
a la otra parte. El cambio surtird efecto a los siete (07) dias calendarios de
recibida la respectiva comunicacion.

CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA

/A5, El presente Convenio tendra un plazo de vigencia de 3 afios, contados a partir de la
5 ﬁtﬁfecha de suscripcién.

oSl Sai SE ! :
~&/+/Finalizado el plazo de vigencia, se mantendran vigentes los compromisos asumidos por
~="/ las Partes, hasta el cumplimiento y/o ejecucién total de los que se encuentren en curso.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION

Cualquier prorroga, modificacion y/o interpretacién de los términos y compromisos
. contenidos en el presente Convenio deberan ser realizadas mediante la correspondiente
> Adenda, la cual debera ser suscrita bajo la misma modalidad y formalidades de este

o)

-\ documento y formara parte integrante del presente Convenio.

CLAUSULA UNDECIMA: RESOLUCION

De considerarlo pertinente, cualquiera de las Partes podra dar por concluido el presente
Convenio, por las siguientes causales:

e Por incumplimiento de cualquiera de los compromisos pactados en el presente
Convenio. En caso de incumplimiento, dentro de los quince (15) dias habiles de
producido el mismo, la parte afectada requerira a la otra el cumplimiento de los
compromisos asumidos, otorgandole el plazo de treinta (30) dias habiles, bajo
apercibimiento que el Convenio quede resuelto de pleno derecho.

Por mutuo acuerdo. La resolucion surtird plenos efectos en la fecha que la Partes lo
acuerden por escrito.




o Por circunstancias de caracter econémico o administrativo debidamente
fundamentada. La resolucion surtiré plenos efectos en lafecha que una de las Partes
comunique a la otra, por escrito.

e Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite su cumplimiento, debidamente
acreditado. La resolucion surtiré plenos efectos en la fecha que cualquiera de las
Partes lo comunique por escrito a la otra.

En cualquier caso de resolucion, LAS PARTES se comprometen a ejecutar hasta su
», finalizacion, los compromisos que se encuentren en plena ejecucion derivados del
<\ presente Convenio.
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/) CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia, discrepancia o reclamacién que pudiera derivarse de este Convenio,
0 que guarde relacién con el mismo, respecto, entre otros a su caducidad, invalidez,
ejecucion, cumplimiento o interpretacion; sera resuelta mediante la practica del dialogo
amistoso y directo, adoptéandose soluciones de mutuo acuerdo siguiendo las reglas de
la buena fe y comun intencion de las Partes. De persistir la controversia, LAS PARTES
expresan su voluntad de someterla a un Arbitraje de Derecho, cuyo laudo tendréa la
calidad de Unico, definitivo, inimpugnable y obligatorio para las partes, no pudiendo ser
recurrido ante el Poder Judicial, ni ante cualquier instancia administrativa. Al efecto, las
partes en un plazo de cinco dias utiles, deberan designar de mutuo acuerdo al arbitro
Unico que debera avocarse al conocimiento de la causa y laudarla. Vencido el plazo sin
que las partes lo hayan designado, cualquiera de ellas podra solicitar al Centro de
Arbitraje de la Camara de Comercio de Lima que lo designe de entre sus arbitros habiles.
Una vez asumido el cargo y recibidas las posiciones de las partes, el laudo debera ser
emitido en un plazo de quince dias utiles.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 86.3 del articulo 86 del Texto Unico
<o Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
wpor Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, las partes declaran expresamente que el
| presente Convenio es de libre adhesion y separacion para las Partes.

5527 El Convenio podra declararse concluido, previa notificacion entre las Partes.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: DISPOSICIONES FINALES

14.1. Cualquier comunicacion que deba ser cursada entre las Partes, se entendera
validamente realizadas en los domicilios legales consignados en la parte
introductoria del presente Convenio.

Los cambios de domicilio deberan ser puestos en conocimiento de la otra parte
con quince (15) dias habiles de anticipacién; caso contrario, toda comunicacion
o notificacion al domicilio consignado en la introduccién del presente Convenio
surtira todos sus efectos legales.
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Estando las Partes de acuerdo con los términos y condiciones del presente Convenio,
lo suscriben en sefial de conformidad en dos (02) ejemplares de igual tenor y valor-

POR PRONABEC POR LA ENTIDAD

Graciela Nora Diaz Dueiias
Directora Ejecutiva
PRONABEC

IESTP "§u za"

Fecha: _1 1 MAYD 7018
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ANEXO N° 01
CALENDARIO ACADEMICO 2018

BECARIOS DE LA BECA 18 DE PREGRADO Y BECAS ESPECIALES
DELEGADAS EN ADMINISTRACION - CONVOCATORIA 2017

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO
Sl PUBLICO SUIZA
SEDE PUCALLPA
BECAS BECA 18 DE PREGRADO Y BECAS ESPECIALES
DELEGADAS EN ADMINISTRACION
CARRERAS TODAS'
PERIODO 2018
SEMESTRE ACADEMICO 2018-1
Inicio de clases 02 de Abril de 2018

Ultimo dia de clases |03 de Agosto de 2018

SEMESTRE ACADEMICO 2018-1I
Inicio de clases | 20 de Agosto de 2018

Ultimo dia de clases |21 de diciembre de 2018

' Todas las carreras elegibles con becarios activos en LA ENTIDAD
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ANEXO N° 02
COSTOS DE MATRICULA? Y CALENDARIO DE PAGOS 2018

BECARIOS DE LA BECA 18 DE PREGRADO Y BECAS ESPECIALES
DELEGADAS EN ADMINISTRACION - CONVOCATORIA 2017

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO
ENTIDAD PUBLICO SUIZA
SEDE PUCALLPA
becie BECA 18 DE PREGRADO Y BECAS ESPECIALES
DELEGADAS EN ADMINISTRACION
CARRERAS | TODAS®
PERIODO 2018
SEMESTRE 2018-1
‘Concepto costn:sl.‘l'l;ltarlo Mes de pago
Matricula S/. 150.00 Mayo 2018
SEMESTRE 2018-I1
Concepto Costc;sl.:l)ﬂtario Mes de pago
Matricula S/. 150.00 Setiembre 2018

? Costos de matricula para los semestres 2018-l y 2018-ll, aprobados mediante Resolucion Jefatural N°
148-2018-MINEDU/VMGI-PRONABEC-0OAF, de la Oficina de Administracion y Finanzas del PRONABEC.
% Todas las carreras elegibles con becarios activos en LA ENTIDAD.
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