CONVENIO ESPECIFICO N° A2 -2017-MINEDU/VMGI-PRONABEC

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
PARA LA IMPLEMENTACION DE BECA PERU Y
CREDITOS EDUCATIVOS ENTRE EL PROGRAMA NACIONAL
DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO Y EL INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO SIMON BOLIVAR

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional que celebran de una parte el PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y
CREDITO EDUCATIVO, en adelante PRONABEC, con RUC N° 20546798152, con
domicilio legal en Av. Arequipa N° 1935, distrito de Lince, provincia y departamento de
Lima, debidamente representado por su Director Ejecutivo, Lic. Sergio David Bravo
Cucci, identificado con DNI N° 09536762, encargado mediante Resolucion Ministerial N°
319-2016-MINEDU; y, de la otra parte el INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO SIMON BOLIVAR, con RUC N° 20251159531, a quien en
adelante se le denominara LA ENTIDAD, con domicilio legal en Calle 3 N° 100, Urb.
Ciudad del Pescador Distrito de Bellavista, Provincia Constitucional del Callao vy
Departamento de Lima, representado por su Director General, sefior Candelario Uceda
] Gonza!es identificado con DNI N° 25528825; designado mediante Resolucién Directoral
O egional N° 0281-2016, segln los términos y condiciones que se expresan en las
Causulas siguientes:
o}

5T PRIMERA: DE LAS PARTES

1.1. ElI PRONABEC, es la Unidad Ejecutora N° 117 del Ministerio de Educacién, que
cuenta con autonomia técnica, administrativa, econdmica, financiera
y presupuestal; encargado, entre otras, del disefio, planificacién, gestién, monitoreo
y evaluacion de becas y créditos educativos. Tiene por finalidad contribuir a la
equidad en la educacion superior garantizando el acceso a esta etapa, de los
estudiantes de bajos recursos econémicos y alto rendimiento académico, asi como
su permanencia, culminacion vy titulacion.

LA ENTIDAD, es una institucion de educacion superior que, con personeria de
derecho publico, su funcionamiento esta autorizado con Resolucion Ministerial N°
3513-1976-ED. Tiene como fin dar comienzo al funcionamiento como Escuela
Superior Profesional-| Ciclo.

ANTECEDENTES

A la fecha se han suscrito entre el Ministerio de Educacion y LA ENT[DAD 1‘5’3,
sngwentes Convenlos a ser implementados porel PRONABEC (AN
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N° Convenios y Adendas

Convenio N° 105-2015-MINEDU, establecen bases que permitan
fomentar el acceso a la educacién superior a través de las
1 | diversas modalidades de becas que subvenciona el PRONABEC,
con la finalidad de fortalecer el capital humano del pais, con una
vigencia de 5 afios, contados a partir del 21 de noviembre de 2015.
Convenio N° 046-2015-MINEDU/VMGI-PRONABEC, con la
finalidad de ratificar la vigencia y términos del convenio N° 105-
2015-MINEDU, asi como hacer precisiones sobre la forma de
abono en cuenta de los compromisos pendiente de pago
asumidos por el PRONABEC con la ENTIDAD, se sujeta a la
vigencia establecida en el convenio N° 105-2015-MINEDU.

2.2. A propuesta de la Oficina de Becas Especiales y Oficina de Crédito Educativo,
manifestada mediante sus informes N° 1214-2016-MINEDU/VMGI-PRONABEC-
OBE y N° 074-2016-MINEDU/VMGI-PRONABEC-OCE resulta viable y necesario
suscribir un Convenio Especifico, con la finalidad de fomentar la captacién de becas
donadas de la cooperacion nacional y promover el acceso al crédito educativo por
convenio.

. TERCERA: BASE NORMATIVA

resente convenio tiene como base legal, los siguientes dispositivos:

Constitucion Politica del Peru.
Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

Decreto Supremo N° 304-2012-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N¢ 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Decreto Legislativo N° 1071, que norma el Arbitraje.
Ley N° 28044 - Ley General de Educacion.

Decreto Ley N° 25762 - Ley Orgénica del Ministerio de Educacién, modificada por la
Ley N° 26510.

Ley N° 30512- Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
publica de sus docentes.

Ley N2 29837 que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo, en
adelante la Ley, modificada por la Sexta Disposiciéon Complementaria Modificatoria
de la Ley 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015.

Ley N° 30372- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016.
Ley N° 28976 Ley Marco de Licencias de Funcionamiento.

Decreto Supremo N° 013-2012-ED que aprueba el Reglamento de la Ley 29837 del
28 de setiembre 2012, modificado por los Decretos Supremos N° 008-2013-ED vy
001-2015-MINEDU, en adelante EL REGLAMENTO.

Resolucion Ministerial N° 0108-2012-ED que aprueba el Manual de Operamones -
MOP del PRONABEC, modlflcado porJas Resolucu)nes MlﬂlSt&FjEfé&Né 5{5 -2015-
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3.13. Resolucion Ministerial N° 156-2012-ED, aprueba la Directiva N° 009-2012-
MINEDU/SG “Procedimientos para la aprobacion de Convenios a ser suscritos por

el Ministerio de Educacion”, modificada por la Resolucion Ministerial N° 282-2012-
ED.

3.14. Resolucion Directoral Ejecutiva N° 086-2013-PRONABEC-OBEC-VMGI-MED, que
aprueba el Procedimiento para el Otorgamiento, Monitoreo y Recuperacion de
Crédito Educativo del PRONABEC.

3.15. Resolucion Directoral Ejecutiva N° 353-2014-MINEDU/VMGI-OBEC-PRONABEC -
Aprueba el Texto Normativo que integra en un solo cuerpo las modificaciones
aprobadas a las Normas que Regulan los Procedimientos del Comité Especial de
Becas, sus modificatorias y aquellas normas que las reemplacen.

CUARTA: OBJETO

4.1. Fomentar el acceso universal a la educacién superior a través de la Beca de la
Cooperacion Nacional o Beca Perl, donadas por la ENTIEDAD para su
administracion por parte del PRONABEC, con la finalidad de fortaiecer el capital
humano del pais, elevando estandares de calidad técnico y/o profesional, en
coherencia con la demanda laboral existente.

4.2. Promover el acceso al crédito educativo por convenio que otorga el PRONABEC, a
favor de la comunidad estudiantil, docente y administrativa de LA ENTIDAD.

QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

COMPROMISOS DE LA ENTIDAD

Difusion

5.1.1. Apoyar en la difusion, informando oportunamente a sus trabajadores, y a la
comunidad estudiantil y docente, a través de sus diversos érganos de

informacién, sobre el crédito educativo por convenio que otorga el
PRONABEC.

. Facilitar, en la medida de sus posibilidades, sus instalaciones e
infraestructura cuando se lo requiera el PRONABEC, para labores de apoyo
en la ejecucion de los programas de becas y créditos educativos.

. Hacer uso de los logos de Beca Peru, exclusivamente con fines publicitarios
durante la vigencia del convenio, segun lo establecido en el Manual para el
uso del logotipo oficial e identidad grafica del Ministerio de Educacion. Los
costos de su utilizacion seran asumidos exclusivamente por LA ENTIDAD.

Becas ofrecidas por LA ENTIDAD

5.1.4. Ofrecer al PRONABEC un numero de ochenta (80) becas integrales de
estudio, a razon de 20 becas en un proceso de admision y/o convocatori
aperturados al ano.




5.1.5. Dichas becas seran entregadas a fin de que el PRONABEC las administre y
las someta a procesos de seleccion hasta su adjudicacion, a favor de
postulantes pertenecientes a sectores econémicamente vulnerables y de
buen rendimiento académico, cuyo detalle se especifica en el Anexo 1, el
cual forma parte integrante del presente convenio.

Ejecucion de las Becas

5.1.6. Brindar sus servicios educativos en los casos de becarios de otras
Instituciones educativas que por causas atribuibles a dichas instituciones
educativas o se trate de caso fortuito, de fuerza mayor o situacion especial,
requieran cambiar de institucion para la continuidad de sus estudios,
conforme a lo dispuesto en el Articulo 38.2. del REGLAMENTO.

5.1.7. Para efectos del cumplimiento de lo dispuesto en el numeral precedente,
LA ENTIDAD se compromete a brindar las facilidades necesarias para la
convalidacién de los estudios realizados previamente por el becario en la
instituciéon educativa de procedencia, respetando sus propios reglaitientcs
y en concordancia con la normatividad vigente al respecto.

Crédito Educativo

5.1.8. Proponer al PRONABEC, a los trabajadores en actividad de LA ENTIDAD
que puedan acceder al Crédito Educativo por convenio que otorga el
PRONABEC, siempre que tengan un minimo de dos (02) afios de labores
ininterrumpidas en la institucion.

5.1.9. Previa autorizacién expresa de los trabajadores de LA ENTIDAD
beneficiados con créditos educativos (asi como los obtenidos por sus
familiares directos hasta el segundo grado de consanguinidad y primero de
afinidad), descontar mensualmente de sus remuneraciones las armadas
mensuales pactadas con el PRONABEC, hasta la total cancelacion del
crédito obtenido. Dichos montos deberan depositarse puntualmente, en la
fecha y en la cuenta corriente de la entidad bancaria que sefale el
PRONABEC, bajo las responsabilidades que estipula la normatividad
vigente sobre la materia. El acuerdo previo entre LA ENTIDAD y sus
trabajadores debera contemplar, ademas, la autorizacién para realizar el
descuento contemplado en el numeral 5.1.11 sub-infra.

.Remitir al PRONABEC, copia de las boletas de depésito, conjuntamente con

la planilla de descuentos (identificacion de los responsables de pago y
montos descontados), en el plazo coordinado con el PRONABEC, debiendo
LA ENTIDAD adoptar las medidas que correspondan para evitar retrasos, a
fin de no perjudicar al trabajador con la aplicacion de los intereses
moratorios, bajo las responsabilidades que establezca la normatividad
interna de LA ENTIDAD.

.En el supuesto de producirse la conclusién del vinculo laboral del trabajador,
LA ENTIDAD debera comunicar inmediatamente este suceso al PRONABEG:-.

y procexifa:ggscontar el saldo de-la-deuda de sus beneficios sociz?t’c%réiféf;?(%a\
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mismo que ha sido autorizado conforme a la clausula 5.1.9. En caso la
liquidacion no cubriera el saldo de la deuda, ésta se convertira en un crédito
ordinario, para tal efecto, el trabajador debera presentar un garante. LA
ENTIDAD, debera ejercer las acciones que correspondan, ante la probable
resistencia del trabajador a presentarlo, asi como, para materializar la
recuperacion del saldo de la deuda, en su calidad de parte del presente
convenio.

5.1.12. Incentivar y materializar la recuperacion del crédito educativo otorgado a sus
trabajadores y parientes indicados en el numeral 5.1.8.

Actividades propositivas

5.1.13. Planificar y desarrollar actividades académicas de manera conjunta con el
PRONABEC.

Evaluacién del Convenio

5.1.14. Participar previa coordinacioén en reuniones convocadas por el PRONABEC
para fines de gestién y evaluacién del presente convenio.

5.2. COMPROMISOS DEL PRONABEC
Deber de Informacion

4?:?}\\_ 5.2.1. Brindar informacion oportuna a LA ENTIDAD, respecto de las
2! convocatorias a los concursos para el otorgamiento de la Beca Pert y de
los créditos educativos por convenio que otorga el PRONABEC.

De la Administracion y Adjudicacion de las Becas y Créditos Educativos

5.2.2. Otorgar las becas ofrecidas por LA ENTIDAD, a que se refieren los
numerales 5.1.4 del presente convenio, a través de la aplicacion de
procesos de seleccion, para que sean adjudicadas a favor de postulantes
que cumplan los requisitos establecidos en las Bases de los
correspondientes concursos que convoque anualmente el PRONABEC.

5.2.3. Encargarse de los procesos de evaluacion y otorgamiento de los créditos
indicados en el numeral 5.1.8 de este convenio, a favor de los trabajadores
de LA ENTIDAD, conforme a la normatividad aplicable. :

Crédito Educativo

\',
5.2.5. Otorgar créditos educativos a los trabajadores de LA ENTIDAD que cuenten. .
con un minimo de dos (02) afios de labores ininterrumpidas, y a sus
familiares directos indicados en el numeral 5.1.9, y que cumplan los
requisitos establecidos en el Anexo N° 2 que forma parte integrante del

prje:;ente
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a) Adquisicién de material, herramientas y equipos de estudio.

b) Pension académica de estudios en universidades e institutos técnicos
superiores particulares.

¢) Obtencién de grados académicos superiores, titulo técnico profesional y
colegiatura.

d) Maestrias, doctorados, diplomados, especializaciones y otros estudios
de posgrado, dentro o fuera del pais. Se puede considerar para estudios
fuera del pais pagos de transporte, alimentacion y vivienda debidamente
sustentados.

5.2.6. Aplicar el Fondo de Desgravamen a los créditos educativos aprobados,
consistente en la deduccion del 2%, antes de su otorgamiento, con la
finalidad de proteger el reembolso del saldo del capital, conforme a la
normatividad vigente sobre la materia.

Seguimiento, Monitoreo y Evaluacién del Convenio

5.2.7. Realizar el seguimiento y monitoreo permanente para el cumplimiento del
presente convenio, a cargo de la Oficina de Becas Especiales, respecto del
rendimiento académico, y de la Oficina de Crédito Educativo, respecto del
cumplimiento en el pago de las deudas contraidas.

Someter a consideracion del Comité Especial de Becas del PRONABEC,

encargado de decidir, para que la Oficina de Becas Especiales del

PRONABEC resuelva, cualquier situacion de renuncia, suspension por

causas atendibles de fuerza mayor o caso fortuito debidamente acreditadas, -
asi como la pérdida de la beca por parte del becario por incumplimiento de

sus obligaciones y la aplicacién de las sanciones correspondientes.

Convocar a reuniones semestrales, conjuntamente con el Coordinador de
LA ENTIDAD, para fines de gestion y evaluacién del presente convenio.

Reconocimiento y Difusion

5.2.10. Reconocer y publicitar las acciones de responsabilidad y compromiso social
de LA ENTIDAD a través de la donaciéon de Becas a que se contraen los
numerales 5.1.4 ut supra.

A »8.2.11. Reconocer y difundir la participacion de LA ENTIDAD, en las acciones y
actividades relacionadas a los Programas de Becas y Crédito Educativo, a
través de la Pagina Web del PRONABEC.

5.2.12. Conceder a LA ENTIDAD la utilizacién de los logos institucionales de Beca
Per( para fines publicitarios durante la vigencia del convenio, cuyos costos
seran asumidos exclusivamente por LA ENTIDAD.

5.3.1. Elaborar anualmente un plan de trabajo en conjunto, para lograr la plena
materializacion de los compromisos contenidos en el presente convenio. _.—-._




5.3.3. Evaluar e informar, respecto a los resultados de la cooperacion derivada del
presente convenio, identificando los posibles inconvenientes y posibilidades
de mejora en la ejecucion del mismo.

5.3.4. Promover actividades conjuntas a favor de los objetivos del presente
convenio.

5.3.5. Proyectar una imagen de servicio a la comunidad, mediante la promocién y
difusion de las actividades conjuntas para favorecer procesos de
responsabilidad social.

SEXTA: FINANCIAMIENTO

Las becas otorgadas por LA ENTIDAD, a ser canalizadas por el PRONABEC, son
financiadas por LA ENTIDAD conforme queda indicado en el numeral 5.1.4 del presente
convenio y no generan egreso alguno al PRONABEC, que no sea el estrictamente referido
al costo del proceso de seleccion a cargo de la Oficina de Becas Especiales. El
PRONABEC se encarga de financiar la colocacién de los créditos por convenio a favor de
los trabajadores de LA ENTIDAD y sus familiares indicados en el numeral 5.1.9,
respectivamente, el cual se otorga conforme a los créditos presupuestarios asignados
anualmente por las leyes anuales de presupuesto publico y sus modificatorias, en el marco
de la Ley N° 28411 — Ley General de Sistema Nacional de Presupuesto del Perl y sus
modificatorias.

SEPTIMA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Para el adecuado seguimiento, supervision y monitoreo del cumplimiento de los
compromisos establecidos en el presente convenio, las partes acuerdan designar
como Coordinadores Interinstitucionales, segun las funciones a ser desempefadas
en la implementacion de este convenio, a los siguientes funcionarios:

Por el PRONABEC

o Jefe de la Oficina de Becas Especiales.

o Jefe de la Oficina Crédito Educativo.

Por LA ENTIDAD

e El Director General del IESTP Simoén Bolivar.

e El| Jefe de Produccion del IESTP Simén Bolivar.

El PRONABEC y LA ENTIDAD, podran sustituir a sus coordinadores
interinstitucionales.

La sustitucion tendra efecto a partir del séptimo dia util de entregada la
comunicacioén a la contraparte.

OCTAVA: PLAZO DE VIGENCIA
8.1. El plazo de vigencia del presente convenio es de cinco (5) afos, contados a partir
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8.2. Finalizado el plazo de vigencia, se mantendran vigentes los compromisos asumidos
por las partes, hasta el cumplimiento y/o ejecucion total de los mismos.

NOVENA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Cualquier modificacién, restriccion, ampliacion o prérroga del presente convenio se
realizara por acuerdo de ambas partes y se formalizara mediante Adenda que,
debidamente suscrita, formara parte integrante del presente convenio.

DECIMA: RESOLUCION

10.1. Son causales de resolucion del presente Convenio de Cooperacion
Interinstitucional, las siguientes:

10.1.1. Incumplimiento de cualquiera de los compromisos establecidos en el
convenio. Para ello, bastara que la parte afectada notifique el
incumplimiento a la otra, dentro de los 15 dias calendarios siguientes de
producida la causal, para dar por resuelto el convenio.

10.1.2. Comun acuerdo de las partes. La resolucion surtira sus efectos a los 15
dias calendarios siguientes a la adopcion del acuerdo de resolucion.

i%! 10.1.3. Decisién unilateral de alguna de las partes, en cuyo caso la parte que
; invoca la resolucion, debera cursar notificacion escrita a la otra, con un
plazo de 15 dias calendarios de antelacion, motivando su voluntad de
resolver el convenio.

10.1.4. Caso fortuito o fuerza mayor que haga imposible el cumplimiento de las
obligaciones contenidas en el convenio.

La resolucién del convenio, no afectara las actividades ni las obligaciones que las
partes estén desarrollando, las cuales deberan continuar cumpliéndose hasta su
total ejecucion.

10.3. Las partes declaran y dejan expresa constancia, que adoptaran las medidas
necesarias para evitar o minimizar perjuicios tanto a ellas como a los becarios hasta
la culminacion de los estudios para los que fueron becados; y a los beneficiarios y
responsables de los créditos educativos otorgados, hasta su total cancelacion
mediante descuento por planilla.

DECIMO PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia, discrepancia o reclamacion derivada del presente convenio,
incluidas las de su caducidad, nulidad o invalidez, ejecucion, cumplimiento o interpretacion,
seran resueltas mediante el trato directo. De persistir la controversia, las partes expresan
su voluntad de someterla a un arbitraje de conciencia, cuyo |audo tendra la calidad de

de cinco| dias utiles, deberan designar de mutuo acuerdo al arbltro Unico que debera
avocarse al conocimiento de la causa y laudarla. Vencido el plazo sin que las partes lo
hayan de5|gnado cualquiera de ellas podra solicitar al Centro de Arbitraje de Ia Camqra de




y recibidas las posiciones de las partes, el laudo debera ser emitido en un plazo de quince
dias utiles.

DECIMO SEGUNDA: DISPOSICIONES FINALES

Las partes que suscriben el presente convenio, dejan expresa constancia que sus
respectivos domicilios son las direcciones que se mencionan en la introduccion del
presente documento, donde vélidamente se les haran llegar las comunicaciones y/o
notificaciones a que hubiera lugar. Toda variacién de dichos domicilios, deberd ser
comunicada por escrito por una parte a la otra, con una anticipacién no menor de diez (10)
dias calendarios.

En sefal de absoluta conformidad, se procede a suscribir el presente convenio, en dos (02)
ejemplares.

0 2 pic. 2016

Fecha,

POR EL PRONABEC POR LA ENTIDAD

Bravo Cucci - 15 Sandelario/Uceda Gonzdles
utivo (e) or General
PRONABEC 8imén Bolivar
16 ENE 2017 0Z DIC 2016
Suscrito seguin
RM N° 028-2017-MINEDU
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ANEXO N° 2

REQUISITOS PARA OBTENER UN CREDITO EDUCATIVO POR CONVENIO

. TIPOS DE ESTUDIOS QUE FINANCIA:

1.1. Adquisicion de material, herramientas y equipos de estudio.

1.2. Pension académica de estudios en universidades e institutos técnicos
superiores particulares.

1.3. Obtencién de grados académicos superiores, titulo técnico profesional y
colegiatura.

1.4. Maestrias, doctorados, diplomados, especializaciones y otros estudios de
posgrado, dentro o fuera del pais. Se puede considerar para estudios fuera
del pais pagos de transporte, alimentacion y vivienda debidamente
sustentados.

Il.  QUIENES INTERVIENEN:
1. El Beneficiario (estudiante).
2. El Responsable del pago (Trabajador) ¥

lll. CARACTERISTICAS:

Tasa de interés efectiva anual de 4.22%.

Plazos de pago hasta 48 meses, seguiin monto aprobado.

Deduccion del 2% por fondo de desgravamen.

El Crédito Educativo se aprobara seguin el presupuesto de gastos presentado,
capacidad de endeudamiento y los ingresos del responsable de pago.

Puisd ML=

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA SOLICITAR LOS CREDITOS
EDUCATIVOS POR CONVENIO:

4.1 BENEFICIARIO:

Copia legalizada ante Notario Publico del DNI del Beneficiario.
Presupuesto de la institucién Educativa en original.
Acreditacion de la condicién de estudiante.

Solicitud de Crédito Educativo (anexo 1).

Declaracion Jurada del Beneficiario (anexo 2).

Formulario de informacién socioeconémica (anexo 3).
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RESPONSABLE DE PAGO:

1. Copia legalizada ante Notario PUblico del DNI del Responsable de Pago.

2. Copia legalizada ante Notario Publico del recibo de agua o luz.

3. Copia legalizada ante Notario Publico de las boletas de pago. Presentar

las ultimas tres (03) si son nombrados o seis (06) si son contratados.

Certificado domiciliario en original.

Certificado laboral en original.

Ficha de datos Responsable de pago (anexo 4).

Declaracion Jurada de Carta de autorizacion Responsable de Pago

(anexo 5).

Ficha de datos Garante (anexo 6).

Declaracion Jurada de Carta de autorizacion Garante (anexo 7).

0. Autorizacion de abono en cuenta con firmas legalizadas ante Notario
Publico (anexo 10).

%g&‘ﬂmg;zgcién de descuento por planilla (anexo 11).
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12. Compromiso de pago con firmas legalizadas ante Notario Publico y
firmado por el Coordinador del Convenio (anexo 12).

CONSIDERACIONES:

a) El Responsable de pago debe ser menor de 70 anos.

b) No estar reportados de manera negativa en las centrales de riesgo.

c) De no ser propietario de la vivienda, presentar copia del contrato de alquiler u
otro documento de similar naturaleza.

d) Autorizacién expresa del trabajador para que se realice el descuento del saldo
de la deuda, en el supuesto de cese, despido, renuncia, jubilacion u otra
circunstancia que implique la extincién del contrato de trabajo o ante la
suspensiéon en el ejercicio de sus funciones. Asi como, su compromiso a
presentar en la brevedad a un garante, en caso que la liquidacion no cubriera
el saldo de la deuda y facilitar la conversion del crédito por convenio en
ordinario, segun las normas vigentes.

e) Presentar los documentos que forman parte del expediente de credito,
debidamente visados por el coordinador del convenio de cooperacion.

f) Suscribir los formatos correspondientes donde se consignen:

f.1. Autorizacién expresa para ser notificados con las cemumicanicnas y/o
Resoluciones que expida la Jefatura de la Oficina de Crédito Educativo del
PRONABEC, a través de sus direcciones electronicas, de conformidad con
lo establecido por el numeral 20.4 del articulo 20° del Decreto Legislativo
N° 1029.

£.2. Compromiso de presentar la documentacién que acredite la totalidad del
destino de crédito educativo, dentro de los 30 dias habiles siguientes de
haber obtenido el financiamiento.

f.3. Compromiso a presentar informes semestrales de los avances y resultado
final de los estudios cursados, en caso de créditos ordinarios.

f.4. Declaracion jurada de veracidad y legitimidad de la informacion y
documentacién presentada en el expediente de crédito educativo.

IMPORTE DEL CREDITO EDUCATIVO POR APROBAR:

El importe del crédito educativo segin la modalidad de credito solicitado, se
establece de acuerdo a las necesidades de financiamiento del beneficiario y a la
capacidad econémica del responsable de pago.

Para tales efectos se tendran en cuenta los montos maximos que establece el
siguiente cuadro: '

TIPO DE ESTUDIO MONTO MAXIMO *
Para adquisicion de materiales S/.9700.00
Para estudios Técnicos o Universitarios (dentro o fuera del pais) S/. 19 750.00
Para la obtenc}én de: Grado de Bachiller, Titulacion, Colegiatura, S/. 11 850.00
Grado de Magister o de Doctor i
g:ir; estudios de especializacion o diplomados (dentro o fuera del S/. 23 700.00
Para estudios de maestrias y doctorados (dentro o fuera del pais) S/. 47 400.00

* Montos mayores a 02 UIT son aprobados con el visto previo del Comité de Crédito Educativo.
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