CONVENIO N°.2 44 -2015-MINEDU

CONVENIO MARCO DE COOPERACIQN INTERINSTITUCIONAL
PARA LA IMPLEMENTACION DE BECAS
ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION Y EL INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICO PRIVADO “ADDIS”

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional que celebran de una parte el MINISTERIO DE EDUCACION, con
RUC N° 20131370998, con domicilio para efectos de este convenio en Av. Arequipa N°
1935, distrito de Lince, provincia y departamento de Lima, debidamente representado
por el Dr. Raul Choque Larrauri, identificado con DNI N® 23266921, Director Ejecutivo
del Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo, en adelante PRONABEC,
designado mediante Resolucion Ministerial N® 161-2015-MINEDU, quien actia segun
facultades delegadas a través de la Resolucion Ministerial N® 021-2015-MINEDU; y, de
la otra parte, EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PRIVADO
“ADDIS", a quien en adelante se le denominara LA ENTIDAD, con domicilic legal en
Av. Manchay s/n — Huertos de Manchay, Distrito de Pachacamac, Provincia de Lima y
Departamento de Lima, propiedad del Sr. José Mines Chuquillanqui Yamamoto,
identificado con DNI N° 20641554 y RUC 10206415547, quien actia segun RD. N°
851-2000-ED, segun los términos y condiciones que se expresan en las clausulas

1.1 El Ministerio de Educacién es el organc del Gobierno Nacional que ejerce la

rectoria del Sector Educacion y tiene competencia en materia de educacion,

deporte y recreacion, siendo responsable de formular las politicas nacionales y

sectoriales, en armonia con los planes de desarrollo y politica general del

Estado, asi como supervisar y evaluar su cumplimiento.

1.2 El Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo, en adelante PRONABEC,
es la Unidad Ejecutora N° 117 del Ministerio de Educacion, encargado, entre
otras, del disefio, planificacion, gestion, monitoreo y evaluacion de becas y
créditos educativos. Tiene por finalidad contribuir a la equidad en la educacion
superior garantizando el acceso a esta etapa, de los estudiantes de bajos
recursos econoémicos y alto rendimiento académico, asi como su permanencia,
culminacion y titulacion.

1.3 LA ENTIDAD, |.E.S.T.P. “ADDIS" esta autorizado para funcionar por Resolucion

Ministerial N° 0394-94-ED del 26 de abril del 1994. Su principal fin, es brindar

servicios educativos a la poblacion de Manchay y alrededores.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

El presente Convenio Marco se basa en la voluntad de las partes de aunar esfuerzos
para incrementar la oferta becaria nacional con la finalidad de potenciar el capital
humano, con una adecuada formacion, capacitacion y perfeccionamiento,
promoviendo prioritariamente el acceso, permanencia y culminagion de estudios




CLAUSULA TERCERA: BASE NORMATIVA
El presente convenio tiene como base normativa, los siguientes dispositivos:
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3.7.
3.8.

3.9

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.17.
3.18.

3.18.

3.20.

Constitucion Politica del Perd.

Ley N°® 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Ley N° 29394 - L ey de Institutos y Escuelas de Educacion Superior.

Ley N° 30281 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2015.
Decreto Legislativo N° 1071, que norma el Arbitraje.

Ley N° 28044 - Ley General de Educacion.

Decreto Ley N° 25762 - Ley Organica del Ministerio de Educaciéon, modificada
por la Ley N° 26510.

Decreto Supremo N° 004-2010-ED, Reglamento de la Ley N° 29394

Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU - Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Educacion.

Resolucion Ministerial N° 156-2012-ED, aprueba la Directiva N° 009-2012-
MINEDU/SG “Procedimientos para la aprobacién de Convenios a ser suscritos
por el Ministerio de Educacién”, modificada por la Resolucién Ministerial N° 282-
2012-ED.

Ley N°® 29837 que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo,
modificado por la Sexta Disposicion Complementaria Modificatoria de la Ley
30281 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2015.

Ley N° 29837 que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo,
modificado por la Sexta Disposicién Complementaria Modificatoria de la Ley
30281 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2015.

. Resolucién Ministerial N° 0108-2012-ED que aprueba el Manual de Operaciones

— MOP del PRONABEC.

. Resolucidén Ministerial N°® 458-2014-MINEDU, que aprueba el Manual para el uso

del logotipo oficial e identidad grafica del Ministerio de Educacion.

. Decreto Supremo 013-2012-ED que aprueba el Reglamento de la Ley 29837 -

Ley que crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo, modificado
por los Decretos Supremos N° 008-2013-ED y 001-2015-MINEDU, en adelante
EL REGLAMENTO.

Resolucion Ministerial N® 458-2014-MINEDU, que aprueba el Manual para el uso
del logotipo oficial e identidad grafica del Ministerio de Educacion.

Resolucion Ministerial N° 021-2015-ED - Delegacion de facultades vy
atribuciones al Director Ejecutivo del PRONABEC para el afio fiscal 2015.
Resolucion Directoral Ejecutiva N° 241-2013- MINEDU/VMGI-OBEC-
PRONABEC — Aprueba las “Normas que Regulan los Procedimientos del Comité
Especial de Becas” del PRONABEC, sus modificatorias y aquellas normas que
las reemplacen.

Resolucion Directoral Ejecutiva N® 015-2015-MINEDU/NMGI-OBEC-PRONABEC
— Aprobacion de Normas para la Ejecucion de Subvenciones para estudios en el
Peru del Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo, y todas aquellas
normas que las modifiquen y/o las sustituyan.

CLAUSULA CUARTA:; OBJETO

41.

Establecer las bases para la colaboracion entre PRONABEC y LA ENTIDAD que
permitan fomentar el acceso a la educacion superior a través de las diversas
modalidades de Becas que subvenciona el PRONABEC, con la finalidad de
fortalecer el capital humano del pais, que cumpla con los requisitos establecidos




4.2

4.3.

en la normatividad vigente sobre la materia, elevando estandares de calidad
técnico y/o profesional, en coherencia con la demanda laboral existente.
Establecer acciones que permitan compensar las desigualdades derivadas de
factores econémicos, geogréaficos, sociales, étnicos, culturales o de cualquier
otra indole que afectan la igualdad de oportunidades en el ejercicio del derecho a
una educacion superior pertinente y de calidad.

Promover la inclusion social en la educacién superior en el pais, a través de la
realizacion de acciones en conjunto, para incrementar la oferta becaria nacional.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

5.1.

Compromisos de LA ENTIDAD
De la Difusién

5.1.1. Difundir las Becas Nacionales e Internacionales que subvenciona el
PRONABEC que se ejecutan en LA ENTIDAD, en orden a atraer un
mayor numero de becarios entre su alumnado.

5.1.2.  Facilitar segun su disponibilidad y de comln acuerdo entre las partes,
sus instalaciones e infraestructura cuando se lo requiera PRONABEC
para labores de apoyo en la ejecucién e implementacién de becas.

5.1.3. Utilizar los logos de EL MINISTERIO y del PRONABEC exclusivamente
con fines publicitarios durante la vigencia del convenio, segun lo
establecido en el Manual para el uso del logotipo oficial e identidad
grafica del Ministerio de Educacion. Los costos de su utilizacién seran
asumidos exclusivamente por LA ENTIDAD.

§1.4 Facilitar a todos los postulantes previamente admitidos a LA ENTIDAD
sus instalaciones y soporte técnico e informatico para que realicen su
postulacion en linea a los concursos de becas que organiza el
PRONABEC.

De las Becas subvencionadas por PRONABEC

5.1.5 Brindar facilidades en el tramite de matricula a los becarios del
PRONABEC, en adelante LOS BECARIOS, garantizando todos los
servicios a los que tiene derecho cualquier estudiante de LA ENTIDAD.

De los servicios educacionales a favor de LOS BECARIOS

5.1.6 Brindar sus servicios educativos integrales y de soporte a favor de los
becarios del PRONABEC, para que inicien y continden estudios de
pregrado y/o postgrado, que posibiliten su adecuada insercién laboral
una vez graduados.

De las pensiones y gastos académicos por los servicios

5.1.7 Otorgar a los becarios del PRONABEC, durante toda la vigencia de su
beca, la escala minima que cobra LA ENTIDAD por concepto de las
pensiones y gastos por los servicios educacionales, y de soporte que
les brinda. Dichos costos, que se mantendran vigentes en la misma
suma desde el inicio de sus estudios y hasta la finalizacion de los
mismos o la beca, lo que ocurra primero, se plasmaran en una Adenda



que contendra el monto detallado y la estructura de costos de los
referidos servicios, correspondientes a los seis (06) ciclos o semestres
académicos o el minimo requerido para culminar la carrera elegida.

Deber de Informacion

5.1.8

Informar al PRONABEC de cualquier solicitud de cambio de carrera,
programa o modulo, o suspension de estudios de LOS BECARIOS, los
cuales solo tendran efectividad a partir de la notificacion de la
Resolucion de la Oficina de becas competente del PRONABEC
aprobando lo solicitado.

De las actividades propositivas

5.1.9

Planificar y desarrollar de manera conjunta con PRONABEC,
actividades académicas a favor de los servidores y funcionarios de éste
altimo, brindando su asesoramiento profesional en temas de su
competencia.

De la Evaluacion del Convenio

5.1.10 Participar en reuniones convocadas por PRONABEC para fines de

gestién y evaluacion del presente convenio.

Compromisos del PRONABEC

Del Deber de Informacién

5.2.1

5.2.2

6.2.3

Informar oportunamente a LA ENTIDAD, de la oferta becaria nacional e
internacional existente.

Notificar a LA ENTIDAD del avance de los procesos de seleccion de
becarios y los resultados de los concursos de becas en los participen
postulantes admitidos a LA ENTIDAD, asi como de la Resolucién
Jefatural de la Oficina de Becas competente del PRONABEC que los
declara BECARIOS, ademas de la que, redistribuyendo las becas,
declara becarios accesitarios a los postulante en lista de espera, que no
hubieran alcanzado beca en el resultado general por razén de por cupo.
Notificar a LA ENTIDAD la aplicacion de sanciones a LOS BECARIOS:
amonestacion por incumplimiento de obligaciones, renuncia, o pérdida
de beca; asi como la suspension del becario por un semestre o afio
académico, segln corresponda.

De la Administracion y Adjudicacion de las Becas

5.2.4

Encargarse de los procesos de evaluacion y otorgamiento de las
diversas modalidades de becas subvencionadas que otorga el
PRONABEC a favor de los postulantes admitidos a LA ENTIDAD,
conforme a la normatividad aplicable.



De los Pagos

5.2.8 Disponer mensualmente, en via de subrogacién, los pagos a LA
ENTIDAD a través del Sistema de Administracion Financiera del Estado
peruano - SIAF, de los costos directos y/o indirectos que financia
PRONABEC a LOS BECARIOS en base a las normas establecidas en
el Reglamento de la Ley N° 29837 asi como en el expediente técnico y
las bases de cada beca, los cuales se ejecutan conforme a lo
establecido en las “Normas para la Ejecucion de Subvenciones para
Estudios en el Perd”. En tal virtud, los conceptos y montos que
anualmente otorgard el PRONABEC a LA ENTIDAD por los servicios
educativos que brinda a los becarios se consignaran en la Adenda anual
de costos.

En ningtn caso el PRONABEC subvenciona la repeticidon de cursos
desaprobados, ni los casos de suspensién o pérdida de beca a partir de
ocurridos los hechos que determinan los mismos

Del Seguimiento, Monitoreo y Evaluacién del Convenio

5.2.6 Realizar el seguimiento y monitoreo permanente de los servicios
educacionales brindados por LA ENTIDAD a LOS BECARIOS, para el
adecuado cumplimiento del presente convenio, el cual se encuentra a
cargo de la Oficina de Becas respectiva.

5.27 Someter a consideracion del Comité Especial de Becas, cualquier
situacién de renuncia después de iniciados los estudios, suspension por
causas atendibles de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
acreditadas, y la pérdida de la beca por parte del becario por
incumplimiento de sus obligaciones o falseamiento de informacion
brindada, ya sea para acceder a la beca o para su renovacion.

5.2.8 Convocar a reuniones semestrales, conjuntamente con el Coordinador
de LA ENTIDAD, para fines de gestion y evaluacion del presente
convenio.

5.2.9 Evaluar anualmente la condicion de elegibilidad de LA ENTIDAD
conforme a la normatividad aprobada sobre la materia por el
PRONABEC.

Del Reconocimiento y Difusion

56.2.10 Reconocer y publicitar la activa participacion de LA ENTIDAD en los
programas de becas del PRONABEC a través de la Pagina Web del
PRONABEC.

5.2.11 Conceder a LA ENTIDAD la utilizacién de los logos institucionales del
PRONABEC para fines publicitarios durante la vigencia del convenio,
cuyos costos seran asumidos exclusivamente por LA ENTIDAD.

5.3. Compromisos Comunes

5.3.1. Elaborar anualmente un plan de trabajo en conjunto, para lograr la plena
materializacién de los compromisos contenidos en el presente convenio.
Este debe ser presentado dentro de los tres primeros meses siguientes
a la firma del convenio o del inicic del afo calendario, segun
corresponda.




5.2.1 Informar anualmente, respecto a los resultados de la cooperacion
derivada del presente convenio, identificando los posibles
inconvenientes y posibilidades de mejora en la gjecucién del mismo.

5.2.2 Promover acciones que contribuyan con el apoyo mutuo para la
realizacién de actividades conjuntas a favor del objetivo del presente
convenio.

5.2.3 Proyectar una imagen de servicio a la comunidad.

CLAUSULA SEXTA: FINANCIAMIENTO

EL PRONABEC asume el costo de subvencionar las becas que otorga con la finalidad
que los becarios accedan, permanezcan y culminen sus estudios, hasta la obtencién
del titulo habilitante para el ejercicic de la carrera elegida, en funciéon de los conceptos
establecidos en el Art. 9° del Reglamento. El financiamiento correspondiente a EL
PRONABEC se otorga conforme a los créditos presupuestarios asignados
anualmente por las leyes anuales de presupuesto publico y a la Ley N° 28411 — Ley
General de Sistema Nacional de Presupuesto del Perd. La cancelacion de los servicios
educacionales brindados por LA ENTIDAD a LOS BECARIOS se sujeta a lo dispuesto
en las “Normas para la Ejecucion de Subvenciones para estudios en el Perd” del
PRONABEC.

CLAUSULA SEPTIMA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Para el adecuado seguimiento, supervision y monitoreo del cumplimiento de los
compromisos establecidos en el presente convenio, las partes acuerdan designar a

s ,eycontinuacion a sus Coordinadores Interinstitucionales:
(Edl .65
\i ADDIS™ Slbor EL MINISTERIO

. Titular : Director Ejecutivo de PRONABEC

. Alternos : Jefe de la Oficina de Becas Pregrado del PRONABEC.
Jefe de la Oficina de Becas Especiales del PRONABEC.

Por LA ENTIDAD

. Titular : P. José Mines CHUQUILLANQUI YAMAMOTO

. Alterno : Lic. Raul Ricardo OSPINA RETAMOZO

PRONABEC y LA ENTIDAD, podran sustituir a sus coordinadores interinstitucionales
cuando lo estimen pertinente, debiendo comunicarselo por escrito a la otra parte. El
cambio surtira efecto a los siete (07) dias calendarios de recibida la respectiva
comunicacion.

CLAUSULA OCTAVA: PLAZO DE VIGENCIA

El plazo de vigencia del presente convenio es de cinco (05) afos, contados a partir del
14 de Noviembre de 2014, el cual podra prorrogarse previa suscripcién de las adendas
y/o clausulas adicionales respectivas.

Todo Convenio Especifico 0 Adenda derivada del presente convenio se sujeta al plazo
maximo establecido en este documento.




Finalizado el plazo de vigencia, se mantendran vigentes los compromisos asumidos
por las partes, hasta el cumplimiento y/o ejecucion total de los mismos.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Cualquier modificacion, restriccién, ampliacién o prérroga del presente convenio se
realizara por acuerdo de ambas partes y se formalizara mediante Adenda que,
debidamente suscrita, formara parte integrante del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA: RESOLUCION

10.1

10.2

Son causales de resolucién del presente Convenio, las siguientes:

10.1.1 La imposibilidad de desarrollar el objeto del convenio,

10.1.2 El incumplimiento de cualquiera de los compromisos establecidos en el
convenio. Para ello, bastara que la parte afectada notifique el
incumplimiento a la otra, dentro de los quince (15) dias calendarios
siguientes de producida la causal, para dar por resuelto €l convenio.

10.1.3 El comun acuerdo de las partes. La resolucion surtira sus efectos a los
quince (15) dias calendarios siguientes a la adopcion del acuerdo de
resolucion.

10.1.4 La decisién unilateral de alguna de las partes, en cuyo caso la parte que
invoca la resolucion, debera cursar notificacion escrita a la otra, con un
plazo de quince (15) dias calendarios de antelacion, motivando su
voluntad de resolver el convenio.

10.1.5 La suspension o retiro por parte del PRONABEC de la condicion de
elegible de las instituciones de educacién superior, en la medida en que
su situacién o calidad educativa varie con el tiempo.

Son consecuencias de la resolucién del convenio:

10.2.1 La resolucion tendra eficacia a partir de la fecha de culminacion del
periodo académico en curso.

10.2.2 Con su previo consentimiento y cuando corresponda, los becarios que
venian realizando estudios en LA ENTIDAD podran ser trasladados a otra
institucion educativa con |z finalidad de continuar sus estudios.

10.2.3 A excepcion de la resolucion por la causal establecida en el numeral
10.1.1, en caso LOS BECARIOS vieran por conveniente no trasladarse a
otra institucion de educacion superior para culminar sus estudios, las
obligaciones se mantendran vigentes entre las partes exclusivamente
respecto de estos becarios, no realizando nuevas convocatorias a
concurso de becas que tengan como objetivo enviar nuevos becarios con
destino a LA ENTIDAD.

10.2.4 La resolucién del convenio no afectara las actividades ni las obligaciones
que las partes estén desarrollando, las cuales deberan cumplirse hasta la
fecha de efectivizacion de la resolucion, a excepcion de lo establecido en
el numeral 10.2.3.

10.2.5 Las partes declaran y dejan expresa constancia que adoptaran todas las
medidas que sean necesarias para evitar o minimizar perjuicios tanto a
ellas como a terceros y, en especial, a LOS BECARIOS.




CLAUSULA DECIMO PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia, discrepancia o reclamacion derivada del presente convenio,
incluidas las de su caducidad, nulidad o invalidez, ejecucidén, cumplimiento o
interpretacién, seran resueltas mediante el trato directo de sus coordinadores
interinstitucionales, actuando de buena fe y en funciéon de la comun intencién de las
partes para la celebracidon de este convenio. De persistir la controversia, las partes
expresan su voluntad de someterla a un arbitraje de conciencia o equidad, cuyo laudo
tendra la calidad de Unico, definitivo, inimpugnable y cbligatorio para las partes, no
pudiendo ser recurrido ante el Poder Judicial ni ante ninguna instancia administrativa.
Al efecto, las partes en un plazo de cinco dias utiles, deberan designar de mutuo
acuerdo al arbitro Unico de conciencia o equidad que debera avocarse al conocimiento
de la causa y laudarla. Vencido el plazo sin que las partes lo hayan designado,
cualquiera de ellas podra solicitar al Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de
Lima que lo designe de entre sus arbitros habiles. Una vez asumido el cargo y
recibidas las posicicnes de las partes, el laudo de conciencia o equidad debera ser
emitido en un plazo de quince dias Utiles.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DISPOSICIONES FINALES

12.1. El PRONABEC y LA ENTIDAD dejan expresa constancia que sus respectivos
domicilios son las direcciones que se mencionan en la introduccién del presente
documento, donde validamente se haran llegar entre si las comunicaciones y/o
notificaciones a que hubiera lugar durante la ejecucion de este convenio.

12.2. Toda variacién de los domicilios fijados por PRONABEC y LA ENTIDAD, debera
ser comunicada por escrito a la otra parte y tendra eficacia y oponibilidad a partir
del décimo (10) dia calendario de ser comunicada.

12.3. El presente convenio no afecta la autonomia de las instituciones en el ejercicio
de sus funciones, en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 18° de la
Constitucion Politica del Perd.

En sefial de absoluta conformidad, se procede a suscribir el presente convenio, en tres
{03) ejemplares.

POR EL MI RIO POR LA ENTIDAD

Dr. Radlehoque Larrauri
rectr Ejeculivo
0 "3 feBecas y Ceedio Educatve

Dr. Raul Choque Larrauri
Director Ejecutivo
Programa Nacional de Becas y Crédito
Educativo

Fecha:




